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Администрация городского округа город Бор 

Нижегородской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	От 26.11.2013
	№ 7525


	О формировании  независимой системы оценки качества работы организаций, оказывающих социальные услуги на территории городского округа г. Бор


	В целях реализации Указа Президента Российской Федерации от 7.05.2012 N597 "О мероприятиях по реализации государственной социальной политики", в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 30.03.2013 N286 "О формировании независимой системы оценки качества работы организаций, оказывающих социальные услуги", распоряжением Правительства Нижегородской области от 10.09.2013 №1844-р «О формировании в Нижегородской области независимой системы оценки качества работы организаций, оказывающих социальные услуги» администрация городского округа г.Бор постановляет:
1.Организовать работу по формированию независимой системы оценки качества работы организаций, оказывающих социальные услуги на территории городского округа г. Бор, осуществляемой с участием и на основе мнения общественных организаций, профессиональных сообществ, средств массовой информации, специализированных рейтинговых агентств и иных экспертов в целях повышения качества работы этих организаций.

2.
Определить уполномоченными органами администрации городского округа г.Бор, ответственными за организацию независимой системы оценки качества работы муниципальных учреждений, оказывающих социальные услуги, следующие отраслевые (функциональные) подразделения администрации городского округа г. Бор  (далее - уполномоченные органы):

- в сфере образования – управление народного образования администрации городского округа г. Бор (Н.Н. Лезов);

- в сфере культуры - отдел культуры администрации городского округа г.Бор (Н.А. Круглова);
 - в сфере физической культуры, спорта и молодежной политики – отдел спорта и молодежной политики администрации городского округа г. Бор (Г.А. Басыров).

3.
Управлению народного образования, отделу культуры, отделу спорта и молодежной политики администрации городского округа г.Бор:

3.1.
В срок до 25 декабря 2013 года создать общественные советы по
проведению независимой оценки качества работы муниципальных учреждений, оказывающих социальные услуги.

          3.2.
Осуществлять контроль за размещением подведомственными
муниципальными учреждениями, оказывающими социальные услуги, на
официальном сайте в сети «Интернет» wwHYPERLINK "http://www.bus.gov.ru/"w.bus.gov.ru информации, установленной приказом Министерства финансов Российской Федерации от 21.07.2011 № 8бн «Об утверждении Порядка предоставления информации государственным (муниципальным) учреждением, ее размещения на официальном сайте в сети Интернет и ведения указанного сайта».

3.3.
Осуществлять мониторинг общественного мнения полученных результатов оценки качества работы подведомственных муниципальных учреждений, оказывающих социальные услуги, и направлять в данные учреждения предложения об улучшении качества их работы.

3.4.
Размещать на официальном сайте администрации городского округа г. Бор  www.borcity.ru информацию о деятельности общественных советов по проведению независимой оценки качества работы организаций, оказывающих социальные услуги, результатах общественного мнения о качестве работы подведомственных учреждений.

4.
Утвердить  прилагаемый Порядок образования общественных советов по проведению независимой оценки качества работы организаций, оказывающих социальные услуги, на территории городского округа г. Бор 
5. Общему отделу администрации городского округа г. Бор               (Ю.Г. Зырянов) обеспечить размещение настоящего постановления на официальном сайте www.borcity.ru.
           6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации городского округа г. Бор по социальной политике Т.П. Галанину.

Глава администрации                                                                    А.В. Киселев

О.Ю. Ершова
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Приложение 
к постановлению администрации

городского округа г. Бор

от 26.11.2013 № 7525
Порядок

образования общественных советов по проведению независимой оценки качества работы организаций, оказывающих социальные услуги, на территории городского округа г. Бор
1. Настоящим Порядком определяется механизм образования на территории городского округа г. Бор общественных советов по проведению независимой оценки качества работы организаций, оказывающих социальные услуги (далее - общественные советы).

    2.  Под организациями, оказывающими социальные услуги, понимаются муниципальные учреждения, оказывающие услуги населению в сферах образования, культуры, физической культуры, спорта и молодежной политики (далее - организации).

3.
Общественные советы образуются отраслевыми (функциональными)  подразделениями администрации городского округа г. Бор, осуществляющими функции и полномочия учредителя муниципальных учреждений, оказывающих услуги населению в сферах образования, культуры, физической культуры, спорта и молодежной политики (далее - уполномоченные органы).

           4. В своей деятельности общественные советы руководствуются Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами и иными нормативными актами Российской Федерации, законами и иными нормативными актами Нижегородской области и городского округа г. Бор, а также настоящим Порядком.

5. Общественные советы формируются на основе добровольного

участия граждан в их деятельности.

     6. Члены общественных советов исполняют свои обязанности на
общественных началах.

     7. В состав общественных советов могут входить граждане, представители общественных объединений, некоммерческих организаций, профессиональных сообществ, религиозных конфессий, средств массовой информации, специализированных рейтинговых агентств и иные эксперты. Одно лицо вправе быть членом только одного общественного совета.
8. В состав общественных советов не могут входить граждане, не проживающие на территории городского округа г. Бор, не достигшие возраста 18 лет, а также лица, замещающие государственные должности Российской Федерации, замещающие должности федеральной государственной службы, государственные должности субъектов Российской Федерации, должности государственной гражданской службы субъекта Российской Федерации, должности муниципальной службы, а также лица, замещающие выборные должности в органах местного самоуправления, лица, признанные недееспособными или ограниченно дееспособными на основании решения суда, а также лица, имеющие непогашенную или неснятую судимость.

9. Отраслевые (функциональные) подразделения администрации городского округа г. Бор в соответствующих сферах деятельности определяют и утверждают:

· положение об общественном совете;

· количественный и персональный состав общественных советов.
10. При формировании общественных советов должно быть обеспечено отсутствие конфликта интересов.

11. В целях формирования состава общественных советов уполномоченные органы размещают на официальном сайте  www.borcity.ru информацию о создании общественных советов в соответствующих отраслях социальной сферы.

12. Заявления о включении в состав общественных советов, создаваемых отраслевыми (функциональными) подразделениями администрации городского округа г. Бор, подаются в уполномоченные органы в течение 10 календарных дней со дня размещения информации о создании общественного совета на официальном сайте администрации городского округа г. Бор, с указанием фамилии, имени, отчества и адреса для ответа.

 13.Уполномоченные органы  в течение 5 рабочих дней со дня окончания срока подачи заявлений принимают решение о включении либо,  в случае несоответствия кандидата требованиям, указанным в п. п. 8 и 10 настоящего Порядка, об отказе во включении в состав общественного совета.  Уполномоченные органы в течение 5 рабочих дней со дня принятия решения направляют заявителю уведомление о включении либо об отказе во включении в состав общественного совета (с указанием причины отказа).
        В случае подачи заявлений в количестве, превышающем количественный состав общественного совета, отбор членов общественного совета осуществляется на основании жеребьевки, проводимой уполномоченными органам  в порядке, установленном положением об общественном совете, в присутствии кандидатов, подавших заявки на участие в общественном совете. 
       14.Член общественного совета может выйти из его состава на основании его письменного заявления.

       15.
Член общественного совета может быть исключен из состава
общественного совета по решению общественного совета, если он не участвовал в работе общественного совета более 6 месяцев подряд.

       16.
Состав общественного совета подлежит ротации не реже одного раза в два года  в соответствии с порядком, установленным в положении об общественном совете.

                                                _______________________________
