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Администрация городского округа город Бор
Нижегородской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	От 14.05.2018
	№ 2666 


Об утверждении примерных штатных нормативов численности работников загородных  детских оздоровительных центров (лагерей), лагерей с дневным пребыванием  
В соответствии с "СанПиН 2.4.4.2599-10. Гигиенические требования к устройству, содержанию и организации режима в оздоровительных учреждениях с дневным пребыванием детей в период каникул. Санитарно-эпидемиологические правила и нормативы", утвержденными  Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 19.04.2010 № 25, Постановлением Секретариата ВЦСПС от 11.05.1990 № 7-22 "О Типовых штатах административно-хозяйственного, педагогического, медицинского, обслуживающего персонала детских оздоровительных лагерей", утвержденными Порядком оказания медицинской помощи несовершеннолетним в период оздоровления и организованного отдыха" приказом Минздравсоцразвития России от 16.04.2012 № 363н,  приказом Минздравсоцразвития РФ от 29.05.2008 № 247н, Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих, утвержденным Приказом Минздравсоцразвития РФ от 26.08.2010 N 761н,  Единым квалификационным справочником должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел "Квалификационные характеристики должностей работников образования" "Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих",  администрация городского округа г. Бор постановляет:
1.Утвердить прилагаемые примерные штатные нормативы численности работников загородных  детских оздоровительных центров (лагерей), лагерей с дневным пребыванием.
2. Общему отделу администрации городского округа г.Бор                         (Е.А. Копцова) обеспечить размещение настоящего постановления на официальном сайте www.borcity.ru.
3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на Управление народного образования  администрации городского округа г. Бор (Л.А.Алексеева).
Глава администрации                                                                             А.В. Киселев

С.П.Чайко, 
22854

Утверждено
 постановлением администрации
 городского  округа г. Бор 
от 14.05.2018 № 2666
Примерные штатные нормативы численности работников загородных  детских оздоровительных центров (лагерей), лагерей с дневным пребыванием
	
	Наименование должностей
	Количество штатных единиц в зависимости от количества детей в смену
	Обоснование

	
	
	251 - 300
	

	I. Административно-управленческий персонал

	1
	Директор (начальник)
	1
	 

	2
	Заместитель директора
( по административно-хозяйственной работе)
	1
	Ставка вводится при наличии более 13 обслуживаемых объектов (недвижимое имущество: здания, сооружения), наличии земельного участка основной застройки площадью более 5,0 га.   

	3
	Заместитель директора
( по общим вопросам )
	1
	Ставка вводится при расчетной мощности загородного лагеря отдыха и оздоровления детей более 150 мест в одну смену. 

	4
	Заместитель директора 
(по безопасности)
	1
	Ставка вводится при расчетной мощности загородного лагеря отдыха и оздоровления детей более 100 мест в одну смену. 

	5
	Делопроизводитель
	1
	 

	6
	Главный бухгалтер
	1
	

	II. Основной персонал

	1
	Старший вожатый 
	1
	 

	2
	Воспитатель (вожатый)

	
	Число воспитателей устанавливается из расчета 3 должности воспитателя на один отряд одновременно в одну смену (при нормативной нагрузке работы воспитателя 36 часов в неделю). Рекомендуемое количество детей в группе от 28 (младший отряд) до 35 детей (старший отряд). Рекомендуется вводить ставки воспитателей, ввиду наличия высоких требований к содержанию оздоровительно-образовательной деятельности и программно-целевого подхода к ней, взаимозаменяемости воспитателей  (по должностным обязанностям).

	3
	Педагог – организатор
	1
	 

	4
	Педагог - психолог
	1
	 

	5
	Методист
	1
	Должность вводится при наличии экспериментальной или научно-методической площадки, создаваемых по решению учредителя, а также при проведении  профильной смены 

	6
	Педагог дополнительного образования
	 
	Количество ставок устанавливается из расчета 1 единица на 4 группы при средней наполняемости до 25 человек. Для педагогов дополнительного образования устанавливается нагрузка 18 часов в неделю.

	7
	Инструктор по физической культуре 
	1
	 *Дополнительная ставка устанавливается при наличии бассейна,  при организации обучения плаванию детей при посещении бассейна, не находящимся на балансе учреждения, из расчета не более 1 ставки на 4 отряда (группы).

	9
	Библиотекарь 
	1
	 Устанавливается при наличии библиотеки, количество книг в библиотеке  свыше  10 на каждого ребенка

	10
	Врач-педиатр, врач общей практики 
	2
	Порядок оказания медицинской помощи несовершеннолетним в период оздоровления и организованного отдыха, утвержденный приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 16 апреля 2012 г. N 363н (приложение1)

	11
	Медицинская сестра
	4,5
	Порядок оказания медицинской помощи несовершеннолетним в период оздоровления и организованного отдыха, утвержденный приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 16 апреля 2012 г. N 363н. Для обеспечения работы одного круглосуточного поста.

	12
	Младшая медицинская сестра 
	0,5
	Порядок оказания медицинской помощи несовершеннолетним в период оздоровления и организованного отдыха, утвержденный приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 16 апреля 2012 г. N 363н. Для обеспечения работы одного круглосуточного поста.

	III. Технический персонал.

	1
	Сторож
	
	В  соответствии с нормой  времени пребывания сторожа на рабочем месте в  соответствии с  режимом  работы  учреждения,  нормативной   продолжительностью рабочего времени сторожа в неделю

	2
	Дворник
	 
	В соответствии с нормами уборки территории

	3
	Кастелянша
	1
	 

	4
	Швея
	
	При наличии костюмерных, наличием костюмов, спецодежды не менее 100 единиц.

	5
	Уборщик служебных помещений
	
	Из расчета 1 единица на каждые 300 квадратных метров убираемой площади общего пользования; при наличии санитарных узлов в здании  - 1 единица на каждые 250 квадратных метров убираемой площади. 

	6
	Рабочий по комплексному обслуживанию зданий
	4
	

	7
	Рабочий по обслуживанию душевых
	1
	При наличии банного корпуса с душевыми, бани с парилкой.

	8
	Звукотехник
	
	При наличии радиотехнического оборудования, звукоусилительной  и радиотрансляционной аппаратуры, видеотехники и  другого  оборудования, но не более двух должностей на учреждение 

	9
	Электрик
	1
	 

	10
	Водитель
	1
	при наличии автотранспортного средства 


________________________________________



























