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Совет депутатов городского округа город Бор

Нижегородской области

РЕШЕНИЕ

от  12  ноября 2013 года                                                                    

№ 85108
О комиссии  по назначению пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в городском округе город Бор Нижегородской области

В соответствии с  ч. 8 ст. 37  Федерального  Закона от 06.10.2003  №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Нижегородской области от 03 августа 2007 года №99-З «О муниципальной службе в Нижегородской области», Законом Нижегородской области от 03 декабря 2008 года №133-З «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Нижегородской области», Законом Нижегородской области от 31 июля 2013 года № 96-З «О внесении изменений в отдельные законы Нижегородской области», Уставом муниципального образования городского округа город Бор Нижегородской области от 25.01.2011 №1 Совет депутатов решил:
1. Утвердить Положение о комиссии  по назначению пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в городском округе г. Бор Нижегородской области.

2. Утвердить состав комиссии  по назначению пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в городском округе город Бор Нижегородской области

3. Настоящее решение подлежит опубликованию на официальном сайте www.borcity.ru и газете «Борская правда»

4. Настоящее решение вступает в силу с 1 января 2014 года.

Глава местного самоуправления -


председатель Совета депутатов                                                      В.В. Тарбеев

Утверждено Решением Совета депутатов городского округа город Бор Нижегородской области «О комиссии  по назначению пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в городском округе город Бор Нижегородской области»
Положение
о комиссии по назначению пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в городском округе город Бор Нижегородской области
(далее Положение)

I. Общие положения

1.  Настоящее Положение устанавливает порядок создания, деятельности, задачи, полномочия постоянно действующей комиссии по  назначению пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в городском округе город Бор Нижегородской области  (далее - Комиссия).
2. Комиссия в своей деятельности подотчетна Совету депутатов городского округа город Бор Нижегородской области и администрации городского округа горд Бор Нижегородской области.

3. Комиссия в своей работе руководствуется:

-  Конституцией Российской Федерации, 
- Федеральным законом от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», 
- Федеральным законом от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», 
- Законом Нижегородской области от 10 мая 2006 года № 40-З «О государственной гражданской службе Нижегородской области»,
- Законом Нижегородской области от 3 августа 2007 года № 99-З «О муниципальной службе в Нижегородской области»,
- Законом Нижегородской области от 30 декабря 2005 года № 225-З «О государственных должностях Нижегородской области и Реестре должностей государственной гражданской службы Нижегородской области»,
- Законом Нижегородской области от 24 июня 2003 года № 48-З «О пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим государственные должности Нижегородской области и должности государственной гражданской службы Нижегородской области, и пенсии за умершего (погибшего) родителя, замещавшего государственную должность Нижегородской области либо должность государственной гражданской службы Нижегородской области»,
- другими нормативными правовыми актами Российской Федерации, Нижегородской области, городского округа город Бор Нижегородской области.
4. Задачами Комиссии являются: 

а) правильное и своевременное назначение пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим  муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления городского округа город Бор (Борского района)  Нижегородской области на основе всестороннего, полного и объективного рассмотрения документов, представленных в Комиссию, а также разрешение спорных вопросов, касающихся назначения  (перерасчета, индексации) пенсии за выслугу лет;
б) определение стажа муниципальной службы, учитываемого при назначении пенсии за выслугу лет по обращению лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления городского округа город Бор (Борского района) Нижегородской области.
II. Порядок создания Комиссии

5. Комиссия создается на основании решения  Совета депутатов городского округа город Бор  Нижегородской области.

 Состав Комиссии формируется из представителей Совета депутатов городского округа город Бор Нижегородской области и администрации городского округа город Бор Нижегородской области, иных лиц по предложению Председателя Совета депутатов городского округа город Бор Нижегородской области или главы администрации городского округа город Бор Нижегородской области и утверждается решением Совета депутатов городского округа город Бор Нижегородской области.    
В состав Комиссии входят 11 человек, включая председателя Комиссии, его заместителя и  секретаря.

Председатель Комиссии, его заместитель и секретарь избираются из числа членов Комиссии большинством голосов на первом заседании Комиссии.
6. Изменения в состав Комиссии вносятся на основании решения Совета депутатов городского округа город Бор Нижегородской области.
III. Полномочия Комиссии

7.  В целях выполнения возложенных на нее задач Комиссия:

7.1. Рассматривает направленные в установленном порядке личные заявления граждан, ранее замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления городского округа город Бор (Борского района) Нижегородской области, и принимает решения:

а) о назначении (переназначении) пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления городского округа город Бор (Борского района)  Нижегородской области;
б) о возобновлении выплаты пенсии за выслугу лет после оставления работы (службы) на муниципальных должностях и должностях муниципальной службы в органах местного самоуправления городского округа город Бор (Борского района) Нижегородской области;
в) о приостановлении (прекращении) выплаты пенсии по выслуге лет;

г) о перерасчете пенсии за выслугу лет в случае изменения выслуги лет, дающей право на пенсию, либо среднемесячного заработка, учитываемого при назначении пенсии, индексации пенсии при централизованном повышении денежного содержания, денежного вознаграждения лицам, замещающим муниципальные должности и должности муниципальной службы в городском округе г.Бор, по ранее занимаемой или аналогичной должности;

д) об установлении стажа муниципальной службы, учитываемого для назначения пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальную должность либо должность  муниципальной службы в органах местного самоуправления городского округа город Бор (Борского района) Нижегородской области; 
е) об отказе в назначении пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальную должность либо должность  муниципальной службы в органах местного самоуправления городского округа город Бор Нижегородской области;  
ж) о назначении пенсии за выслугу лет лицам, у которых недостаточно муниципального  стажа, необходимого для назначения пенсии, но не более двух лет, учитывая личный вклад заявителя в социально - экономическое развитие городского округа город Бор (Борского района) Нижегородской области (по рекомендации главы местного самоуправления-председателя Совета депутатов городского округа город Бор Нижегородской области, главы администрации городского округа город Бор Нижегородской области);

з) об удержании излишне выплаченных сумм пенсии за выслугу лет в порядке, предусмотренном для удержаний из пенсии, назначаемой в соответствии с Федеральным законом "О трудовых пенсиях в Российской Федерации".
7.2.  Устанавливает соответствие ранее замещаемых должностей в органах местного самоуправления муниципального образования Нижегородской области должностям, предусмотренным перечнем муниципальных должностей и реестрами должностей муниципальной службы в Нижегородской области, действующими на день обращения за пенсией за выслугу лет (перерасчетом, индексацией).
8. Комиссия принимает решение по каждому рассмотренному личному заявлению.

9. Комиссия имеет право:

а) запрашивать документы, подтверждающие право на пенсию за выслугу лет;
б) проверять обоснованность выдачи документов, представленных для подтверждения права на пенсию за выслугу лет;
в) обращаться в необходимых случаях за консультацией к лицам, обладающим специальными знаниями.

10. Решения Комиссии, принятые в соответствии с её полномочиями, являются обязательными для органов, осуществляющих выплату пенсии за выслугу лет.

11. Решение Комиссии может быть обжаловано в судебном порядке.

IV. Организация и обеспечение деятельности Комиссии

12. Деятельностью Комиссии руководит председатель Комиссии. В случае отсутствия председателя, его обязанности исполняет заместитель председателя. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей членов Комиссии.

13. Заседания Комиссии проводятся по мере необходимости.

Заседания Комиссии проводятся по решению председателя Комиссии. Председатель Комиссии (в его отсутствие - лицо, исполняющее обязанности председателя) определяет дату, время и место проведения заседания Комиссии, а также утверждает повестку дня заседания Комиссии.
Подготовку и организацию проведения заседаний Комиссии осуществляет секретарь Комиссии.

Информирование о созыве заседания Комиссии осуществляется любым способом, обеспечивающим заблаговременное получение информации о дате, времени и месте проведения заседания, а также о повестке дня заседания. 

14. С согласия Комиссии на ее заседаниях при обсуждении вопросов назначения (перерасчета) пенсии за выслугу лет, об определении муниципального стажа, учитываемого при назначении пенсии за выслугу лет,  до момента принятия по ним решения могут присутствовать представители  (консультанты, специалисты, эксперты) государственных органов, органов местного самоуправления, прокуратуры.

15. Члены Комиссии участвуют в ее заседаниях без права замены. Все члены Комиссии пользуются равными правами в решении всех вопросов, рассматриваемых на заседании Комиссии.

Решение Комиссии принимается большинством голосов присутствующих на заседании членов Комиссии.

При равенстве голосов принятым считается решение, за которое проголосовал председательствующий на заседании.
16. Во время  заседания Комиссии секретарем ведется протокол.

17. В протоколе заседания Комиссии указываются:

а) дата, время и место проведения заседания;

б) сведения о членах Комиссии, присутствующих на заседании;

в) сведения об иных лицах, присутствующих на заседании;

г) вопросы повестки дня заседания;

д) решения, принятые по итогам заседания;

е) иные сведения.

18. Организационное, документационное, информационное и иное обеспечение деятельности Комиссии осуществляет администрация городского округа город Бор Нижегородской области.    
_________________________________
Утверждено Решением Совета депутатов городского округа город Бор Нижегородской области «О комиссии  по назначению пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в городском округе город Бор Нижегородской области»
Состав

Комиссии по назначению пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в городском округе город Бор Нижегородской области
	И.А. Белова 
	Председатель Контрольно-счетной группы при Совете депутатов городского округа город Бор (по согласованию)

	М.М. Серафимов
	Заместитель председателя Совета депутатов городского округа город Бор

	А.М. Чернышов 
	Председатель комитета по бюджетной политике, налогам и тарифам Совета депутатов городского округа город Бор

	А.И. Маслов
	Консультант-юрист Совета депутатов городского округа город Бор

	Т.П.Галанина
	Заместитель главы администрации городского округа г.Бор по социальной политике (по согласованию)

	Г.Д.Симакова
	Начальник управления бюджетной политики департамента финансов администрации городского округа г.Бор (по согласованию)

	Г.В.Соколова
	Заведующий отделом учета и отчетности администрации городского округа г.Бор (по согласованию)

	Ю.И.Гельфанова
	Консультант - юрист юридического отдела администрации городского округа г.Бор (по согласованию)

	С.Н.Лезов
	Руководитель сектора кадров и наград администрации городского округа г.Бор (по согласованию)

	Э.В.Болотова
	Специалист сектора по социальным вопросам отдела здравоохранения и социальной политики администрации городского округа г.Бор (по согласованию)

	М.А.Русинова
	Директор МАУ «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг» городского округа г. Бор (по согласованию)


