Утвержден

распоряжением администрации

городского округа г. Бор

от   03.12.2015   №  511-р

(в ред.расп. от 04.02.2016 № 58-р, 

от 18.05.2017 № 245-р, от 01.10.2018 № 538-р, 

от 04.04.2019 № 114-р, от 12.07.2019 № 383-р, 

от 16.11.2020 № 635-р, от 01.12.2020 № 667-р, 

от 12.03.2021 № 113-р, от 16.11.2022 № 659-р)

ПЕРЕЧЕНЬ

ДОЛЖНОСТЕЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ, ПРИ

НАЗНАЧЕНИИ НА КОТОРЫЕ ГРАЖДАНЕ И ПРИ ЗАМЕЩЕНИИ КОТОРЫХ МУНИЦИПАЛЬНЫЕ СЛУЖАЩИЕ ОБЯЗАНЫ ПРЕДСТАВЛЯТЬ СВЕДЕНИЯ О СВОИХ ДОХОДАХ, ОБ ИМУЩЕСТВЕ И ОБЯЗАТЕЛЬСТВАХ ИМУЩЕСТВЕННОГО ХАРАКТЕРА, А ТАКЖЕ СВЕДЕНИЯ О ДОХОДАХ, ОБ ИМУЩЕСТВЕ И ОБЯЗАТЕЛЬСТВАХ ИМУЩЕСТВЕННОГО ХАРАКТЕРА СВОИХ СУПРУГА (СУПРУГИ) И НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ ДЕТЕЙ

1. Первый заместитель главы администрации

2. Заместители главы администрации

3. Начальник управления учета и отчетности

4. В отделе жилищной политики:

     Заведующий отделом

     Заместитель заведующего отделом

     Главный специалист 

5. Заведующий отделом по защите прав потребителей и координации торговли

6.  Заведующий отделом экономики

7. В Департаменте имущественных и земельных отношений:

Директор департамента

Заместитель директора департамента

Начальник управления

Заместитель начальника управления

8. В Департаменте финансов:

Директор департамента

Заместитель директора департамента

Начальник управления

9.  В управлении культуры и туризма:

        Начальник управления

10. В Управлении образования и молодежной политики:

Начальник управления

Заместитель начальника управления

Начальник отдела

11. В Управлении сельского хозяйства:

      Начальник управления

      Заместитель начальника управления

12. В управлении физической культуры и спорта:

Начальник управления

13. В Управлении ЖКХ и благоустройства:

      Заведующий отделом

        14. Заведующий отделом муниципального заказа

15. Начальники территориальных отделов

