PAGE  
2

Администрация городского округа город Бор Нижегородской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	от 02.06.2015
	                                                   № 2589          


О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие образования в городском  округе город Бор на 2015-2017 годы», утвержденную постановлением администрации городского округа г.Бор от 19.11.2014 № 8253
С целью оптимизации расходования бюджетных средств администрация городского округа г. Бор постановляет:

1. Внести изменения в муниципальную  программу «Развитие образования в городском округе город Бор на 2015-2017 годы», утвержденную постановлением администрации городского округа г.Бор              от 19.11.2014 № 8253, согласно приложению.
2. Общему отделу администрации городского округа г. Бор (Ю.Г.Зырянов) обеспечить размещение настоящего постановления на официальном сайте www.borcity.ru.

Глава администрации                                                                        А.В.Киселев
С.В.Казимирова  

2-19-13

ПРИЛОЖЕНИЕ
 к постановлению администрации

 городского округа г. Бор

от 02.06.2015 № 2589
Изменения в муниципальную  программу
 «Развитие образования в городском  округе город Бор на 2015-2017 годы», 
утвержденную постановлением администрации городского округа г.Бор от 19.11.2014 № 8253
1. Внести следующие изменения в Муниципальную программу:
1.1. В паспорте программы:
1.1.Раздел 1 «1.Паспорт » изложить в новой редакции: 

 «
	1.
	Ответственный исполнитель программы 
	Управление народного образования Администрации городского округа город Бор

	2.
	Соисполнители программы
	Администрация городского округа город Бор 

	3.
	Подпрограммы  программы
	1. Развитие общего образования

2. Развитие дополнительного образования и воспитания детей и молодежи

3. Развитие дошкольного образования

4. Развитие системы оценки качества образования и информационной прозрачности системы образования 

5. Ресурсное обеспечение сферы образования в городском округе город Бор

6.Ликвидация очередности в дошкольных образовательных организациях городского округа Нижегородской области детей в возрасте 3-7 лет в 2015 году и на период до 2017 года 
7. Обеспечение реализации муниципальной программы

	4.
	Цель программы
	Обеспечение высокого качества образования, соответствующего потребностям граждан, сохранение и укрепление здоровья обучающихся, организация качественного отдыха и оздоровление детей и подростков

	5.
	Задачи программы 
	1. Совершенствование содержания и технологий образования, создание в системе начального, основного, среднего общего образования равных возможностей в получении качественного образования для всех категорий детей, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья. Организация отдыха и оздоровления детей Совершенствование содержания и технологий образования, создание в системе дошкольного образования равных возможностей в получении доступного и качественного образования для всех категорий детей, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья. 

2.Создание условий, обеспечивающих соответствие  системы дополнительного образования требованиям инновационного развития экономики, удовлетворение ожиданий общества и каждого гражданина, создание в системе воспитания и дополнительного образования равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей.

3.Совершенствование содержания и технологий образования, создание в системе дошкольного образования равных возможностей в получении доступного и качественного образования для всех категорий детей, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья.

4.Обеспечение профессиональными кадрами муниципальной системы образования,  предоставление качественных образовательных услуг с учетом потребностей округа, обеспечение их доступности 

5.Развитие инфраструктуры и организационно-методических механизмов, обеспечивающих  доступность качественного образования 

6.Обеспечение государственных гарантий на получение общедоступного дошкольного образования

7. Обеспечение устойчивого функционирования и развития муниципальной системы образования округа, государственных гарантий доступности  качественного образования на всех уровнях общего образования.  

	6.
	Этапы и сроки реализации  программы
	2015-2017 годы

	7.
	Объемы и источники финансирования муниципальной программы  по годам реализации 
	Объем финансирования по программе, всего 

3 953 181,3 тыс. руб., в том числе по годам:
 (Объем финансирования может изменяться при утверждении бюджета на очередной финансовый год)

	7.1.
	2015 год:
	1 326 192,5  тыс. рублей, в том числе:

Подпрограмма 1

Подпрограмма 2

Подпрограмма 3

Подпрограмма 4

Подпрограмма 5

Подпрограмма 7


	региональный бюджет – 988798.8  тыс. руб.;

местный бюджет – 337393,7 тыс. руб.;

региональный бюджет –499301,8 тыс. руб.;

местный бюджет –128280,7 тыс. руб.;

региональный бюджет –2240,4 тыс. руб.;

местный бюджет – 74865,4. тыс. руб.;

региональный бюджет –483178,7 тыс. руб.;

местный бюджет –92911,2 тыс. руб.;

региональный бюджет –1414,6 тыс. руб.;

местный бюджет – 3927,0 тыс. руб.;

региональный бюджет – 2663,3 тыс. руб.;

местный бюджет –37409,4 тыс. руб.;

	7.2.
	2016 год:   
	1 306 876,41 тыс. руб., 

в том числе:

Подпрограмма 1

Подпрограмма 2

Подпрограмма 3

Подпрограмма 4

Подпрограмма 5

Подпрограмма 7


	региональный бюджет –  989 338,4тыс. руб.;

местный бюджет – 317 538,0  тыс. руб.;

региональный бюджет – 499 301,8 тыс. руб.;

местный бюджет –95825,4 тыс. руб.;

региональный бюджет – 2 240,4 тыс. руб.;

местный бюджет –83525,1 . руб.;

региональный бюджет – 483 178,71тыс. руб.;

местный бюджет –91753,0 тыс. руб.;

региональный бюджет – 1 774,4тыс. руб.;

местный бюджет – 4111,6тыс. руб.;

региональный бюджет – 2 843,10  тыс. руб.;

местный бюджет –42322,9 тыс. руб.

	7.3
	 2017 год
	 1 320 112,4 тыс. руб., 

в том числе:

Подпрограмма 1

Подпрограмма 2

Подпрограмма 3

Подпрограмма 4

Подпрограмма 5

Подпрограмма 7


	региональный бюджет –  989 555,3 тыс. руб.; 

местный бюджет – 330 557,1  тыс. руб.;

региональный бюджет – 499 301,8тыс. руб.;

местный бюджет –99752,8 тыс. руб.;

региональный бюджет – 2 240,9 руб.;

местный бюджет -84867,6 тыс. руб.;

региональный бюджет – 483 178,7тыс. руб.;

местный бюджет –95514,9тыс. руб.;

региональный бюджет – 1 798,5тыс. руб.;

местный бюджет – 4280,1тыс. руб.;

региональный бюджет – 3 035,40  тыс. руб.;

местный бюджет – 46 141,7 тыс. руб.

	8
	Индикаторы достижения цели  и показатели  непосредственных результатов программы
	8.1.Индикаторы
	8.2. Показатели

	
	
	1. Отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10% ОБОО с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10% ОБОО с худшими результатами единого государственного экзамена 

2. Отношение средней заработной платы педагогических работников ОБОО к средней заработной плате в экономике региона 

3.  Удельный вес числа образовательных организаций, в которых созданы коллегиальные органы управления с участием общественности (родители, работодатели), в общем числе образовательных организаций 

4. Охват организованными формами отдыха и оздоровления;

5. 100% - ный охват детей, не имеющих медицинских противопоказаний, получающих качественное и общедоступное начальное и основное общее образование.

6. 100%- ный охват детей,  желающих получить образование в форме семейного образования и самообразования

7. Охват детей в возрасте 5-18 лет программами дополнительного образования (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования в учреждениях отрасли, в общей численности детей в возрасте 5-18 лет);

8. Отношение среднемесячной заработной платы педагогов муниципальных организаций ДОД к среднемесячной заработной плате в городском округе город Бор 

9. Удельный вес численности руководителей муниципальных ДОО, ОБОО и организаций дополнительного образования, прошедших в течение последних трех лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности руководителей ДОО, ОБОО и организаций дополнительного образования 

10  Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных ДОО к среднемесячной заработной плате в общем образовании городского округа город Бор 

11. Доля аттестованных руководящих и педагогических работников в общей численности руководящих и педагогических работников, подлежащих аттестации

12. Доля педагогических работников с высшей квалификационной категорией в общей численности аттестованных педагогических работников 

13. Доля педагогических работников с высшей квалификационной категорией в общей численности аттестованных педагогических работников 

14. Удельный вес числа электронных инструктивно- методических ресурсов, разработанных в рамках Программы, к которым предоставлен доступ в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (далее также - сеть Интернет), в общем числе электронных инструктивно-методических ресурсов, разработанных в рамках Программы, 

15. Удельный вес числа образовательных организаций, обеспечивающих предоставление нормативно закрепленного перечня сведений о своей деятельности на официальных сайтах, в общем числе образовательных организаций;.

16.Доступность дошкольного образования (отношение численности детей 3-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрасте 3-7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5-7 лет, обучающихся в ОБОО, проживающих на территории городского округа город Бор (с учетом групп временного пребывания) 

17.Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных в семьи граждан, в общей численности детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

18. Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в общем количестве детей от 0 до 18 лет 

19. Удельный вес численности обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам общего образования 

20. Удельный вес численности руководителей муниципальных ДОО, ОБОО и организаций дополнительного образования, прошедших в течение последних трех лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности руководителей ДОО, ОБОО и организаций дополнительного образования 

21. Охват детей в возрасте 5-18 лет дополнительными образовательными программами (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 5-18 лет) 

22. Удельный вес численности руководителей МБ(А)ОУ, прошедших в течение последних трех лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности руководителей МБ(А)ОУ 

23. Доля готовности МБ(А)ОУ к началу учебного года 

24. Охват организационными формами методической работы  

25. Число проведенных мероприятий
26. Доля педагогов, использующих в своей профессиональной деятельности современные технологии обучения (в том числе дистанционные) 
27. Удельный вес числа электронных инструктивно- методических ресурсов, разработанных в рамках Программы, к которым предоставлен доступ в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (далее также - сеть Интернет), в общем числе электронных инструктивно-методических ресурсов, разработанных в рамках Программы, 

28.  Удельный вес численности обучающихся муниципальных ОБОО, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями, в общей численности обучающихся 

29. Доля ОО, в которых создана универсальная безбарьерная среда, позволяющая обеспечить совместное обучение инвалидов и лиц, не имеющих нарушений развития, в общем количестве ОО 

30. Доля детей-инвалидов, получающих образовательные услуги в форме дистанционного обучения, от общего количества детей-инвалидов, которым это показано, 
	1. уменьшится до 1,54; 

2. сохранится на уровне 100%;

3. увеличится до 100%; 

4. будет сохранен на уровне 84% от численности детей школьного возраста

5. 100% - ный охват;

6. 100% - ный охват;

7.  достигнет 84%
8. достигнет 100%;

9. увеличится до 98%;

10.  увеличится до 100%;

11. увеличится до 100%;

12. увеличится до 17%;

13. увеличится до 20%;

14. составит 100%.

15. сохранится на уровне 100% 

16. составит 100%

17. увеличится до 65%;

18. сократится до 1,5%;

19. увеличится до 70%;

20. увеличится до 98%;

21. увеличится до 85%;

22. увеличится до 98%;

23. сохранится  на уровне 100%

24. сохранен на уровне 95% от численности педагогов.

25.  не менее 10 ежегодно (конкурсы, конференции, педагогические мастерские).

26. будет составлять к 2017 году 90% от общей численности учителей общеобразовательных организаций

27. составит 75%.

28. увеличится до 98%;
29. увеличится до 20%; 
30. увеличится до 85%.


.»

1.2. В п.2.4 «Перечень основных мероприятий программы» таблицу 1 изложить в новой редакции: 
«Таблица 1
Перечень основных мероприятий программы
	№ п\п
	Наименование мероприятия
	Категория  расходов
	Сроки выпол- нения
	Ответственный сполнитель (соисполнители)
	Объем финансирования (по годам) за счет средств  местного бюджетов, 
тыс. рублей
	Краткое описание мероприятий

	
	
	
	
	
	2015
	2016
	2017
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	0.
	Муниципальная программа "Развитие образования в городском округе город Бор на 2015-2017 годы
	1 326 192,5
	1 306 876,4
	1 320 112,4
	3 953 181,3

	
	Цель Программы:Обеспечение высокого качества образования, соответствующего потребностям граждан, сохранение и укрепление здоровья обучающихся, организация качественного отдыха и оздоровление детей и подростков
	 

	1.
	Подпрограмма 1 "Развитие общего образования"
	627 582,5
	595 127,2
	599 054,6
	 

	1.1
	Обеспечение деятельности муниципальных школ-детских садов, школ начальных, неполных средних и средних
	01 1 2159
	2015-2017
	УНО, ОО
	112 342,7
	79 072,1
	82 314,0
	Расходы на заработную плату и начисление на оплату труда, прочие выплаты, коммунальные услуги, услуги по содержанию имущества, увеличение стоимости материальных запасов и основных средств

	1.2
	Расходы на исполнение полномочий в сфере общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях за счет средств субвенции из областного бюджета
	01 1 7307
	2015-2017
	УНО, ОО
	498 095,9
	498 095,9
	498 095,9
	Расходы на заработную плату и начисление на оплату труда,опллата услуг связи

	1.3
	Расходы на исполнение полномочий по финансовому обеспечению получения дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в частных общеобразовательных организациях
	01 1 7338
	2015-2017
	УНО, ОО
	1 205,9
	1 205,9
	1 205,9
	Расходы на заработную плату и начисление на оплату труда,опллата услуг связи

	1.4
	Приобретение путевок, возмещение части  расходов по приобретению путевок в загородные детские оздоровительно-образовательные центры (лагеря) Нижегородской области и оплата стоимости набора продуктов питания в лагерях с дневным пребыванием детей, организованных на базе образовательных учреждений округа
	01 1 2491
	2015-2017
	УНО
	12 682,9
	13 279,0
	13 823,4
	Приобретение путевок, возмещение части  расходов по приобретению путевок в загородные детские оздоровительно-образовательные центры (лагеря) Нижегородской области и оплата стоимости набора продуктов питания в лагерях с дневным пребыванием детей, организованных на базе образовательных учреждений округа

	1.5
	Проведение семинаров, творческих площадок для организаторов отдыха и оздоровления детей
	01 1 2491
	2015-2017
	УНО,ОО
	10,0
	10,5
	10,9
	Организация и проведение семинаров, творческих площадок для организаторов отдыха и оздоровления детей

	1.6
	Проведение конкурса «Лучший лагерь с дневным пребыванием детей»
	01 1 2491
	2015-2018
	УНО,ОО
	45,0
	47,2
	49,0
	Анализ представленных на конкурс программ с выездом в ОУ, награждение победителей

	1.7
	Проведение спартакиады лагерей с дневным пребыванием детей
	01 1 2491
	2015-2018
	МБДОУ ДОД ДЮЦ "Спартак"
	10,0
	10,5
	10,9
	Организация спортивных мероприятий среди воспитанников лагерей с дневным пребыванием детей


31,5

	 
	32,7
	Проведение  профильных смен в лагерях с дневным пребыванием детей на базе ОДОД

	1.9
	Реализация проекта «ТУРИАДА» по организации туристических мероприятий
	01 1 2491
	2015-2018
	МБДОУ ДОД  ЦДЮТЭ
	100,0
	104,7
	109,0
	Организация туристических мероприятий

	1.10
	Организация оздоровительных передвижных лагерей, походов, экспедиций
	01 1 2491
	
	УНО, ОО
	100,0
	104,7
	109,0
	Организация оздоровительных передвижных лагерей, походов, экспедиций

	1.11
	Организация профильных смен на базе МАОУ ДОД ДООЦ «Орленок»
	01 1 2491
	
	МАОУ ДОД ДООЦ "Орленок"
	150,0
	157,1
	163,5
	Организация профильных смен на базе МАОУ ДОД ДООЦ «Орленок»

	1.12
	Проведение муниципального конкурса "Лучшая подростковая бригада"
	01 1 2491
	
	УНО, ОО
	20,0
	21,0
	21,8
	Организация, проведение и награждение победителей по итогам конкурса

	1.13
	Проведение  фото конкурса «Краски лета» 
	01 1 2491
	
	УНО, ОО
	10,0
	10,6
	10,9
	Организация и проведение  фото конкурса «Краски лета» 

	1.14
	Проект "Годовой круг мероприятий",, экскурсии на предприятия города "Творческие каникулы"
	01 1 2491
	
	УНО, ОО
	50,0
	52,4
	54,5
	Организация экскурсий на предприятия города, проведение итогового мероприятия
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	5-2017
	УНО, ОО
	92,1
	97,1
	100,4
	Предоставление бесплатных путевок детям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации,  в ДООЦ «Орленок» 


01

	1 2491
	2015-2017
	УНО
	315,0
	366,5
	381,5
	Приобретение музыкального оборудования МАОУ ДОД ЦВР «Алиса» для проведения городских массовых   мероприятий


01 1

	491
	2015-2017
	МАОУ ДОД ДООЦ "Орленок"
	1 166,6
	2 460,5
	2 561,3
	Проведение ремонтно-строительных работ и приобретение оборудования МАОУ ДОД ДООЦ «Орленок» к новому оздоровительно-образовательному сезону        

	1.18
	Подготовка учреждений к открытию пришкольных лагерей
	2 1 2491
	2 015,0
	УНО
	1 156,4
	
	
	Проведение ремонтно-строительных работ и приобретение оборудования в учреждениях для открытия пришкольного лагеря       

	2.
	Подпрограмма 2 "Развитие дополнительного образования и воспитания детей и молодежи"
	77 105,8
	85 765,5
	87 108,5
	 

	2.1
	Расходы на обеспечение деятельности муниципальных учреждений дополнительного образования детей
	01 2 2359
	2015-2017
	УНО, ОО
	74 240,8
	82 871,1
	84 186,8
	Обеспечение деятельности муниципальных учреждений дополнительного образования детей

	2.2
	 Расходы на обеспечение деятельности муниципальных организаций отдыха и оздоровления детей
	01 2 4459
	2015-2017
	УНО,МАОУ ДОД ДООЦ «Орленок»
	624,6
	654,0
	680,8
	Обеспечение деятельности муниципальных организаций отдыха и оздоровления детей

	2.3
	 Расходы за счет субвенции на осуществление выплат на возмещение части расходов по приобретению путевок в детские санатории, санаторно-оздоровительные центры (лагеря) круглогодичного действия, расположенные на территории Российской Федерации
	01 2 7332
	2015-2017
	УНО
	2 240,4
	2 240,4
	2 240,9
	Осуществление выплат на возмещение части расходов по приобретению путевок в детские санатории, санаторно-оздоровительные центры (лагеря) круглогодичного действия, расположенные на территории Российской Федерации

	3.
	Подпрограмма 3  "Развитие дошкольного образования "
	576 089,9
	574 931,7
	578 693,6
	 


91 753,0
	  
	95 514,9
	Расходы на заработную плату и начисление на оплату труда, прочие выплаты, коммунальные услуги, услуги по содержанию имущества, увеличение стоимости материальных запасов и основных средств, оплата услуг связи

	3.2
	Расходы на исполнение полномочий в сфере общего образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях за счет средств субвенции из областного бюджета
	01 3 7308
	2015-2017
	УНО
	459 257,0
	459 257,0
	459 257,0
	Расходы на заработную плату и начисление на оплату труда,увеличение стоимости основных средств и материальных запасов

	3.3
	Расходы на осуществление выплаты компенсации части родительской платы за присмотр и уход за ребенком в муниципальных дошкольных образовательных организациях, частных образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования, в том числе обеспечение организации выплаты компенсации части родительской платы за счет средств субвенции из областного бюджета
	0 3 7311
	2015-2016
	УНО
	23 921,7
	23 921,7
	23 921,7
	Осуществление выплаты компенсации части родительской платы за присмотр и уход за ребенком в муниципальных дошкольных образовательных организациях, частных образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования, в том числе обеспечение организации выплаты компенсации части родительской платы за счет средств субвенции из областного бюджета

	4.
	Подпрограмма 4  "Развитие оценки системы качества образования и информационной прозрачности системы образования"
	1 414,6
	1 774,4
	1 798,5  
	 

	4.1
	Расходы на осуществление полномочий по организационно-техническому и информационно-методическому сопровождению аттестации педагогических работников муниципальных и частных организаций, осуществляющих образовательную деятельность, за счет субвенции
	01 4 7301
	2015-2017
	УНО
	1 414,6
	1 774,4
	1 798,5
	Осуществление полномочий по организационно-техническому и информационно-методическому сопровождению аттестации педагогических работников муниципальных и частных организаций, осуществляющих образовательную деятельность, за счет субвенции

	5.
	Подпрограмма 5 "Ресурсное обеспечение сферы образования в городском округе город Бор"
	3 927,0
	4 111,6
	4 280,1
	 


2015-201

	
	УНО
	3 927,0
	4 111,6
	4 280,1
	Обеспечение функций информационно-методического центра (ИМЦ)

	6.
	Подпрограмма 6 "Ликвидация очередности в дошкольных образовательных организациях Нижегородской области детей в возрасте 3-7 лет в 2015 году и на период до 2017 года"
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	6.1
	Проведение мероприятий организационного характера
	
	2015-2017
	УНО
	
	
	
	 

	7.
	Подпрограмма 7 "Обеспечение реализации муниципальной программы"
	40 072,7
	45 166,0
	49 177,1
	 

	7.1
	Расходы на обеспечение функций УНО
	01 7 0019
	2015-2017
	УНО
	9 946,7
	10 414,2
	10 841,2
	Обеспечение функций УНО

	7.2
	Расходы на обеспечение деятельности учебно-методических кабинетов, централизованных бухгалтерий, групп хозяйственного обслуживания муниципальных учреждений
	01 7 4659
	2015-2017
	УНО
	18 191,3
	19 046,4
	19 827,3
	Обеспечение деятельности учебно-методических кабинетов, централизованных бухгалтерий, групп хозяйственного обслуживания муниципальных учреждений

	7.3
	Расходы на осуществление полномочий по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних граждан за счет средств субвенции из областного бюджета
	01 7 7302
	2015-2017
	УНО
	2 663,3
	2 843,1
	3 035,4
	Расходы на заработную плату и начисление на оплату труда, прочие выплаты, коммунальные услуги, услуги по содержанию имущества, увеличение стоимости материальных запасов и основных средств,опллата услуг связи

	7.4
	Проект "Талантливые дети", организация, проведение и поощрение  победителей и призеров. муниципального конкурса "Талант"
	01 7 2401
	2015-2017
	УНО, ОО
	150,0
	157,1
	163,5
	Организация, проведение и поощрение  победителей и призеров муниципального конкурса "Талант"

	7.5
	Проект "Лучшие образовательные организации  городского округа город Бор. ОДОД. Топ-3"
	01 7 2401
	2015-2017
	УНО, ОО
	20,0
	31,4
	32,7
	Рейтинг эффективности деятельности ОУ за учебный год, подведение итогов, награждение победителей


01 7

	2401
	2015-2017
	УНО, ОО
	20,0
	21,0
	21,8
	Организация и проведение конкурса "Вожатый года"

	7.7
	Проект "Достояние года" , отбор и награждение коллективов, воплотивших лучшие социальные проекты и акции
	01 7 2401
	2015-2017
	УНО, ОО
	0
	157,1
	163,5
	Отбор и награждение коллективов, воплотивших лучшие социальные проекты и акции

	7.8
	Проект "Годовой круг мероприятий", слет старшеклассников "Бор - это мы!"
	01 7 2401
	2015-2017
	МАОУ ДОД ДООЦ "Орленок"
	180,0
	188,5
	196,2
	Организация и проведения массового мероприятия для старшеклассников

	7.9
	Проект "Талантливые дети", техническое моделирование на базе МБОУ ДОД ЦВР "Алиса"
	01 7 2401
	2015-2017
	МБОУ ДОД "Алиса"
	0
	52,4
	54,5
	Приобретение оборудования для занятий техническим моделированием на базе МБОУ ДОД ЦВР "Алиса"

	7.10
	Развитие технического творчества: робототехника на базе МБОУ ДОД ЦДЮТЭ
	01 7 2401
	2015-2017
	МБОУ ДОД ЦДЮТЭ
	0
	62,8
	65,4
	Приобретение оборудования для занятиями техническим творчеством: робототехника на базе МБОУ ДОД ЦДЮТЭ

	7.11
	Проект "Годовой круг мероприятий", фестиваль для восьмиклассников "Здоровым быть модно"
	01 7 2401
	2015-2017
	МБОУ ДОД ДЮЦ "Спартак"
	100,0
	136,1
	141,7
	Организация и проведения массового мероприятия для восьмиклассников

	7.12
	Организация муниципального этапа и участие во  Всероссийских соревнований «Президентские спортивные игры» 
	01 7 2401
	2015-2017
	УНО, ОО
	45,0
	52,4
	54,5
	Организация муниципального этапа и участие во  Всероссийских соревнований «Президентские спортивные игры» 

	7.13
	Организация муниципального этапа и участие во  Всероссийских соревнований «Президентские состязания»
	01 7 2401
	2015-2017
	УНО, ОО
	54,0
	62,8
	65,4
	Организация муниципального этапа и участие во  Всероссийских соревнований «Президентские состязания»

	7.14
	Организация муниципального этапа и участие во  Всероссийских соревнований «Шиповка юных»
	01 7 2401
	2015-2017
	УНО, ОО
	70,0
	83,8
	87,2
	Организация муниципального этапа и участие во  Всероссийских соревнований «Шиповка юных»

	7.15
	Организация , проведение и награждение победителей и призеров конкурса “ Охранять природу – значит охранять Родину!”
	01 7 2401
	2015-2017
	УНО, ОО
	14,0
	16,8
	17,5
	Организация , проведение и награждение победителей и призеров конкурса “ Охранять природу – значит охранять Родину!”

	7.16
	Организация и проведение экологического слета и экологического лагеря школьников 
	01 7 2401
	2015-2017
	УНО, ОО
	70,0
	73,3
	76,3
	Организация и проведение экологического слета и экологического лагеря школьников 

	7.17
	 Награждение лучших коллективов школ в рамках конкурса  “ Охранять природу – значит охранять Родину!”
	01 7 2401
	2015-2017
	УНО, ОО
	30,0
	34,6
	36,0
	 Награждение лучших коллективов школ в рамках конкурса  “ Охранять природу – значит охранять Родину!”

	7.18
	Организация, проведение конкурса "Лучшая территория школы", награждение победителей и призеров
	01 7 2401
	2015-2017
	УНО, ОО
	50,0
	104,7
	109,0
	Организация, проведение конкурса "Лучшая территория школы", награждение победителей и призеров

	7.19
	Проведение семинаров , творческих площадок для организаторов отдыха и оздоровления
	01 7 2401
	2015-2017
	УНО, ОО
	0
	10,5
	10,9
	Проведение семинаров , творческих площадок для организаторов отдыха и оздоровления

	7.20
	Проект "Талантливые дети",  организация педагогического сопровождения исследовательской деятельности школьников в  смене пришкольного лагеря
	01 7 2401
	2015-2017
	УНО, ОО
	5,0
	5,3
	5,5
	Организация и проведение семинаров по разработке исследовательских проектов для начальников и воспитателей лагерей с дневным пребыванием детей

	7.21
	Проект "Талантливые дети",  организация педагогического сопровождения профильной смены для одаренных детей  пришкольного лагеря, конкурс "Лучшая профильная смена"
	01 7 2401
	
	УНО, ОО
	90,0
	94,3
	98,1
	Организация мероприятий в рамках профильной смены для одаренных детей  пришкольного лагеря, конкурс "Лучшая профильная смена", награждение победителей

	7.22
	Проект "Верность традициям", организация и проведение слета детских общественных организаций
	01 7 2401
	2015-2017
	МБОУ ДОД ЦВР "Алиса"
	40,0
	47,2
	49,1
	Организация и проведение слета детских общественных организаций

	7.23
	Проект "Верность традициям", создание отряда барабанщиков и знаменной группы
	01 7 2401
	2015-2017
	МБОУ ДОД ЦВР "Алиса"
	100,0
	115,2
	119,9
	Приобретение оборудования для отряда барабанщиков и знаменной группы

	7.24
	Проект "Годовой круг мероприятий", городской бал выпускников
	01 7 2401
	2015-2017
	МБОУ ДОД ЦВР "Алиса"
	240,0
	251,3
	261,6
	Организация и проведение массового мероприятия для выпускников

	7.25
	Проект "Патриот Отечества", военно-полевые сборы 
	01 7 2401
	2015-2017
	УНО, ОО
	31,5
	36,7
	38,2
	Организация и проведение военно-полевых сборов 

	7.26
	Проект "Патриот Отечества", военно-патриотического движения: "Школа безопасности - Зарница"
	01 7 2401
	2015-2017
	МБОУ ДОД ЦВР "Алиса"
	30,0
	31,4
	32,7
	Организация и проведение мероприятий в рамках развития патриотического движения "Школа безопасности - Зарница"
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	7  
	Организация и проведение военно-спортивного конкурса "Мальчишник"

	7.28
	Проект "Патриот Отечества", парад отрядов юных инспекторов движения
	01 7 2401
	2015-2017
	МБОУ ДОД ЦДЮТЭ
	25,0
	31,4
	32,7
	Организация и проведение парада отрядов юных инспекторов движения

	7.29
	Смотр-конкурс военно-патриотических клубов
	2 7 2401
	2015-2018
	УНО
	30,0
	0,0
	0,0
	Проведение смотра-конкурс военно-патриотических клуборв

	7.30
	Проект «Одарённые дети»
	01 7 2401
	2015-2017
	УНО
	132,0
	146,6
	152,6
	Организация и проведение мероприятий, награждение победителей

	7.31
	Проект "Достояние года" , отбор и награждение коллективов,  внедривших инновационные

образовательные программы. Лучшие проекты по благоустройству территории ДОО: ландшафтный дизайн в детском  саду;  лучший спортивный городок;  лучшая территория  детского сада.
	01 7 2401
	2015-2017
	УНО
	50,0
	104,7
	109,0
	Отбор и награждение коллективов,  внедреших инновационныеобразовательные программы. Лучшие проекты по благоустройству территории ДОО: ландшафтный дизайн в детском  саду;  лучший спортивный городок;  лучшая территория  детского сада.

	7.32
	Проект "Лучшие образовательные организации  городского округа город Бор. ДОО. Топ-5"
	01 7 2401
	2015-2017
	УНО
	150,0
	26,2
	27,2
	Рейтинг эффективности деятельности ОУ за учебный год, подведение итогов, награждение победителей

	7.33
	Проект "Корпоративная учеба", обучение руководителей по теме: Развивающая среда"
	01 7 2401
	2015-2017
	УНО
	250,0
	366,5
	381,5
	Обучение руководителей


01 7 24

	1
	2015-2017
	УНО
	30,0
	52,4
	54,5
	Проведение конкурсных мероприятий, награждение победителей

	7.35
	Проект "Корпоративная учеба", лекторий  по обновлению содержания  образования
	01 7 2401
	2015-2017
	УНО
	0
	36,7
	38,2
	Обучение руководителей

	7.36
	Проект "Корпоративная учеба", повышение профессиональной компетентности руководителей  ОБОО
	01 7 2401
	2015-2017
	УНО
	240,0
	282,7
	294,3
	Обучение руководителей

	7.37
	Реализация проекта "Корпоративная учеба": повышение квалификации  специалистов УНО на базах ведущих ОЦПО РФ
	01 7 2401
	2015-2017
	УНО
	54,0
	62,8
	65,4
	Обучение специалистов УНО

	7.38
	Организация и проведение конкурса молодых педагогов «Призвание быть педагогом»
	01 7 2401
	2015-2017
	УНО
	10,0
	31,4
	32,7
	Организация и проведение конкурса молодых педагогов «Призвание быть педагогом», награждение победителей

	7.39
	Организация и проведение конкурсов «Учитель года» и  «Самый классный – классный»
	01 7 2401
	2015-2017
	УНО
	50,0
	52,4
	54,5
	Организация и проведение конкурсов «Учитель года» и  «Самый классный – классный», награждение победителей

	7.40
	Проведение праздника "День пожилого человека"  для ветеранов системы образования
	01 7 2401
	2015-2017
	УНО
	0
	52,4
	54,5
	Проведние праздника "День пожилого человека"  для ветеранов системы образования

	7.41
	Проведение ежегодной августовской конференции учителей городского округа г.Бор, праздника «День учителя»
	01 7 2401
	2015-2017
	УНО
	50,0
	52,4
	54,5
	Проведение ежегодной августовской конференции учителей городского округа г.Бор, праздника «День учителя»

	7.42
	Создание автогородка на территории детского сада (софинансирование)
	01 7 2401
	2015-2017
	УНО
	1 750,0
	0,0
	0,0
	Создание автогородка на территории детского сада (софинансирование): пробретение оборудования, установка, проведение ремонтно-строительных работ

	7.43
	Приобретение оборудования для создание системы мониторинговых исследований качества образования на различных уровнях 
	01 7 2401
	2015-2017
	УНО
	400,0
	481,6
	501,4
	Приобретение оборудования для создание системы мониторинговых исследований качества образования на различных уровнях 

	7.44
	Подготовка ОБОО, ОДОД, ДОО к новому учебному году
	01 7 2401
	2015-2017
	УНО
	3191,8
	7 833,4
	10 238,7
	Проведение ремонтно-строительных работ, приобретение оборудования

	7.45
	Оснащение и капитальный ремонт здания детского сада "Золотая рыбка", переданного после закрытия Останкинского детского дома
	01 7 2401
	2015-2017
	УНО
	594,3
	0,0
	0,0
	Оснащение и капитальный ремонт здания детского сада "Золотая рыбка", переданного после закрытия Останкинского детского дома

	7.46
	Проект "Талантливые дети", лауреаты "Лидер XXI века", поощрение  отличникам учебы
	01 7 2401
	2015-2017
	УНО
	120,0
	136,1
	141,7
	Поощрение лауриатов "Лидер XXI века",  отличников учебы

	7.47
	Проект "Талантливые дети", телевизионная игра   «Эрудит» для учащихся 3-10 классов
	01 7 2401
	2015-2017
	УНО
	120,0
	157,1
	163,5
	Организация и проведение телевизионной игры   «Эрудит» для учащихся 3-10 классов

	7.48
	Проект "Лучшие образовательные организации  городского округа город Бор. ОБОО. Топ-5"
	01 7 2401
	2015-2017
	УНО
	180,0
	188,5
	196,2
	Рейтинг эффективности деятельности ОУ за учебный год, подведение итогов, награждение победителей


01 7

	2401
	2015-2017
	УНО
	18,0
	20,9
	21,8
	Организация и проведение конкурсных мероприятий, награждение победителей

	7.50
	Проект "Корпоративная учеба", обучение учителей по теме «Работа с одарёнными детьми» 
	01 7 2401
	2015-2017
	УНО
	0
	8,4
	8,8
	Обучение педагогов

	7.51
	Проект "Педагогический всеобуч", лекторий  по профилактике асоциального поведения детей и подростков , употребления ПАВ, алкоголя и табакокурения
	01 7 2401
	2015-2017
	УНО
	0
	10,5
	10,9
	Лекторий  по профилактике асоциального поведения детй и подростков , употребления ПАВ, алкоголя и табакокурения

	7.52
	Проект "Педагогический всеобуч", городское родительское собрание
	01 7 2401
	2015-2017
	УНО
	0
	10,5
	10,9
	Организация и проведения городского родительского собрания

	7.53
	Работа психолого-медико-педагогической комиссии  городского округа г.Бор
	01 7 2401
	2015-2017
	УНО
	100,0
	104,7
	109,0
	Обследование детей с ОВЗ


01

	7 2401
	2015-2017
	УНО
	0
	10,5
	10,9
	Обучение педагогов

	7.55
	Проект "Корпоративная учеба", городская педагогическая конференция «Современный урок в рамках ФГОС» 
	01 7 2401
	2015-2017
	УНО
	27,0
	31,4
	32,7
	Обмен опытом педагогического сообщества

	7.56
	Проект "За честный ЕГЭ" , установка систем видеонаблюдения для проведения ГИА
	01 7 2401
	2015-2017
	УНО
	109,8
	450,2
	468,7
	Установка систем видеонаблюдения для проведения ГИА

	7.57
	Проект "За честный ЕГЭ" , приобретение  оборудования для  ГИА по иностранному языку
	01 7 2401
	2015-2017
	УНО
	150,0
	157,1
	163,5
	Приобретение  оборудования для  ГИА по иностранному языку

	7.58
	Проект "За честный ЕГЭ", приобретение  оборудования   для проведения итогового сочинения (vipnet канал)
	01 7 2401
	2015-2017
	УНО
	100,0
	104,7
	109,0
	Установка vipnet канала


1.3. В П.2.5 «Индикаторы достижения цели и непосредственные результаты реализации программы»  таблицу 2  изложить в новой редакции: 
«Таблица 2

Индикаторы достижения цели   и непосредственные  результаты  реализации Программы
	№ п/п
	Наименование индикатора / непосредственного результата
	Ед. измерения
	Значение индикатора / непосредственного результата

	
	
	
	Отчетный год
	Текущий год
	1 год реализации программы
	2 год реализации программы
	3 год реализации программы

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1. 
	Подпрограмма 1 "Развитие общего образования"
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Индикаторы:
	
	Непосредственные результаты:

	1.1
	Отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10% ОБОО с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10% ОБОО с худшими результатами единого государственного экзамена уменьшится до 1,54;
	ед.
	1,64
	1,54
	1,61
	1,59
	1,54

	1.2.
	Отношение средней заработной платы педагогических работников ОБОО к средней заработной плате в экономике региона сохранится на уровне 100%;
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	1.3.
	 Удельный вес числа образовательных организаций, в которых созданы коллегиальные органы управления с участием общественности (родители, работодатели), в общем числе образовательных организаций увеличится до 100%;
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	1.4.
	 Охват организованными формами отдыха и оздоровления будет сохранен на уровне 84% от численности детей школьного возраста;
	%
	84
	81
	82
	83
	84

	1.5.
	Доля ОО, в которых создана универсальная безбарьерная среда, позволяющая обеспечить совместное обучение инвалидов и лиц, не имеющих нарушений развития, в общем количестве ОО увеличится до 20%;
	%
	20
	2
	7
	20
	20

	1.6.
	 Доля детей-инвалидов, получающих образовательные услуги в форме дистанционного обучения, от общего количества детей-инвалидов, которым это показано, увеличится до 85%;
	%
	85
	78
	80
	83
	85

	1.7.
	100% - ный охват детей, не имеющих медицинских противопоказаний, получающих качественное и общедоступное начальное и основное общее образование.
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	1.8.
	100%- ный охват детей,  желающих получить образование в форме семейного образования и самообразования
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	2.
	Подпрограмма 2 "Развитие дополнительного образования и воспитания детей и молодежи"   
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	Индикаторы:
	 
	Непосредственные результаты:

	2.1
	Охват детей в возрасте 5-18 лет программами дополнительного образования (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования в учреждениях отрасли, в общей численности детей в возрасте 5-18 лет);
	%
	84
	81
	82
	83
	84

	2.2
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогов муниципальных организаций ДОД к среднемесячной заработной плате в городском округе город Бор достигнет 100%;
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	 3
	Подпрограмма 3  "Развитие дошкольного образования "   
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Индикаторы:
	 
	Непосредственные результаты:

	3.1
	Удельный вес численности руководителей муниципальных ДОО, ОБОО и организаций дополнительного образования, прошедших в течение последних трех лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности руководителей ДОО, ОБОО и организаций дополнительного образования увеличится до 98%;
	%
	98
	76
	87
	94
	98

	3.2
	 Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных ДОО к среднемесячной заработной плате в общем образовании городского округа город Бор увеличится до 100%;
	%
	100 
	100
	100
	100
	100

	4.
	Подпрограмма 4  "Развитие оценки системы качества образования и информационной прозрачности системы образования"   
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Индикаторы:
	 
	Непосредственные результаты:

	4.1
	Доля аттестованных руководящих и педагогических работников в общей численности руководящих и педагогических работников, подлежащих аттестации, увеличится до 100%;
	%
	100
	76
	82
	93
	100

	4.2
	Доля педагогических работников с высшей квалификационной категорией в общей численности аттестованных педагогических работников увеличится до 17%;
	%
	17
	11
	12
	15
	17

	5. 
	Подпрограмма 5 "Ресурсное обеспечение сферы образования в городском округе город Бор"   
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Индикаторы:
	 
	Непосредственные результаты:

	5.1
	Доля педагогических работников с высшей квалификационной категорией в общей численности аттестованных педагогических работников увеличится до 20%;
	%
	17
	14
	15
	17
	20

	5.2
	Удельный вес числа электронных инструктивно- методических ресурсов, разработанных в рамках Программы, к которым предоставлен доступ в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (далее также - сеть Интернет), в общем числе электронных инструктивно-методических ресурсов, разработанных в рамках Программы, составит 100%.
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	5.3
	Удельный вес числа образовательных организаций, обеспечивающих предоставление нормативно закрепленного перечня сведений о своей деятельности на официальных сайтах, в общем числе образовательных организаций сохранится на уровне 100%;
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	6. 
	Подпрограмма 6 "Ликвидация очередности в дошкольных образовательных организациях Нижегородской области детей в возрасте 3-7 лет в 2015 году и на период до 2017 года"   
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Индикаторы:
	 
	Непосредственные результаты:

	6.1
	1.Доступность дошкольного образования (отношение численности детей 3-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрасте 3-7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5-7 лет, обучающихся в ОБОО, проживающих на территории городского округа город Бор (с учетом групп временного пребывания) составит 100%;
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	7. 
	Подпрограмма 7 "Обеспечение реализации муниципальной программы"   
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Индикаторы:
	 
	Непосредственные результаты:

	7.1
	Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных в семьи граждан, в общей численности детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, увеличится до 65%;
	%
	65
	58
	60
	62
	1,5

	7.2
	Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в общем количестве детей от 0 до 18 лет сократится до 1,5%;
	%
	1,5
	1,7
	1,6
	1,5
	1,5

	7.3
	 Удельный вес численности обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам общего образования увеличится до 70%;
	%
	70
	70
	70
	70
	70

	7.4
	Удельный вес численности руководителей муниципальных ДОО, ОБОО и организаций дополнительного образования, прошедших в течение последних трех лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности руководителей ДОО, ОБОО и организаций дополнительного образования увеличится до 98%;
	%
	98
	76
	87
	94
	98

	7.5
	 Охват детей в возрасте 5-18 лет дополнительными образовательными программами (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 5-18 лет) увеличится до 85%;
	%
	85
	82
	83
	84
	85

	7.6
	 Удельный вес численности руководителей МБ(А)ОУ, прошедших в течение последних трех лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности руководителей МБ(А)ОУ увеличится до 98%;
	%
	98
	75
	85
	92
	98

	7.7
	 Доля готовности МБ(А)ОУ к началу учебного года сохранится  100%
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	7.8
	  Охват организационными формами методической работы  сохранен на уровне 95% от численности педагогов.
	%
	95
	91
	92
	93
	95

	7.9
	Число проведенных мероприятий не менее 10 ежегодно (конкурсы, конференции, педагогические мастерские).
	шт
	10
	10
	10
	10
	10

	7.10
	   Доля педагогов, использующих в своей профессиональной деятельности современные технологии обучения (в том числе дистанционные) будет составлять к 2017 году 90% от общей численности учителей общеобразовательных организаций.
	%
	90
	60
	70
	80
	90

	7.11
	Удельный вес числа электронных инструктивно- методических ресурсов, разработанных в рамках Программы, к которым предоставлен доступ в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (далее также - сеть Интернет), в общем числе электронных инструктивно-методических ресурсов, разработанных в рамках Программы, составит 75%.
	%
	75
	55
	60
	65
	75

	7.12
	  Удельный вес численности обучающихся муниципальных ОБОО, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями, в общей численности обучающихся увеличится до 98%;
	%
	98
	90
	92
	96
	98

	7.13
	Доля ОО, в которых создана универсальная безбарьерная среда, позволяющая обеспечить совместное обучение инвалидов и лиц, не имеющих нарушений развития, в общем количестве ОО увеличится до 20%;
	%
	20
	2
	7
	20
	20

	7.14
	 Доля детей-инвалидов, получающих образовательные услуги в форме дистанционного обучения, от общего количества детей-инвалидов, которым это показано, увеличится до 85%;
	%
	85
	78
	80
	83
	85


1.4.В п.2.6 «Меры правового регулирования программы»  таблицу 3 изложить в новой редакции: 
 «Таблица 3

Сведения об основных мерах правового регулирования
	N п/п
	Вид правового акта
	Основные положения правового акта (суть)
	Ответственный исполнитель и соисполнители
	Ожидаемые сроки принятия

	1
	2
	3
	4
	5

	Подпрограмма 1 "Развитие общего образования"   

	Основное мероприятие 1.1 Обеспечение деятельности муниципальных школ-детских садов, школ начальных, неполных средних и средних

	 
	Приказы УНО
	 
	УНО
	ежегодно

	Основное мероприятие 1.2 Расходы на исполнение полномочий в сфере общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях за счет средств субвенции из областного бюджета

	 
	Приказ УНО
	 
	УНО
	ежегодно

	Основное мероприятие 1.3 Расходы на исполнение полномочий по финансовому обеспечению получения дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в частных общеобразовательных организациях

	 
	Приказ УНО
	 
	УНО
	ежегодно

	Основное мероприятие 1.4 Приобретение путевок, возмещение части  расходов по приобретению путевок в загородные детские оздоровительно-образовательные центры (лагеря) Нижегородской области и оплата стоимости набора продуктов питания в лагерях с дневным пребыванием детей, организованных на базе образовательных учреждений округа

	 
	Постановление администрации городского округа город Бор
	о порядке и стоимости возмещения части расходов
	Администрация городского округа город Бор
	ежегодно

	Основное мероприятие 1.5 Проведение семинаров, творческих площадок для организаторов отдыха и оздоровления детей

	 
	Приказ УНО
	Проведение семинаров, творческих площадок для организаторов отдыха и оздоровления детей
	УНО
	декабрь

	Основное мероприятие 1.6  Проведение конкурса «Лучший лагерь с дневным пребыванием детей»

	 
	Приказ УНО
	Подведение итогов конкурса «Лучший лагерь с дневным пребыванием детей»
	УНО
	август

	Основное мероприятие 1.7  Проведение спартакиады лагерей с дневным пребыванием детей

	 
	Приказ УНО
	Проведение спартакиады лагерей с дневным пребыванием детей
	УНО,ИМЦ
	май

	 Основное мероприятие 1.8 Проведение  профильных смен в лагерях с дневным пребыванием детей на базе ОДОД


	
	Приказ УНО
	Организация и проведение   профильных смен в лагерях с дневным пребыванием детей на базе ОДОД
	УНО,ЦДЮТ
	в течение года

	Основное мероприятие 1.9 Реализация проекта «ТУРИАДА» по организации туристических мероприятий


Реализация проекта «ТУРИАДА» 

	о организации туристических мероприятий
	УНО,ЦДЮТ
	в течение года

	Основное мероприятие 1.10 Организация оздоровительных передвижных лагерей, походов, экспедиций

	 
	Приказ УНО
	Организация оздоровительных передвижных лагерей, походов, экспедиций
	УНО
	апрель

	Основное мероприятие 1.11  Организация профильных смен на базе МАОУ ДОД ДООЦ «Орленок»

	 
	Приказ УНО
	Организация профильных смен на базе МАОУ ДОД ДООЦ «Орленок»
	УНО
	май

	Основное мероприятие 1.12 Проведение муниципального конкурса "Лучшая трудовая бригада"

	 
	Приказ УНО
	Проведение муниципального конкурса "Лучшая трудовая бригада"
	УНО
	октябрь, ежегодно

	Основное мероприятие 1.13 Проведение  фото конкурса «Краски лета» 

	 
	Приказ УНО
	Проведение  фото конкурса «Краски лета» 
	УНО
	октябрь, ежегодно

	Основное мероприятие 1.14 Проект "Годовой круг мероприятий",, экскурсии на предприятия города "Творческие каникулы"

	 
	Приказ УНО
	Проведение  фото конкурса «Краски лета» 
	УНО
	октябрь, ежегодно

	Основное мероприятие 1.15 Организация отдыха детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации,  в ДООЦ «Орленок» 

	

	 
	Приказ УНО
	Организация отдыха детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации,  в ДООЦ «Орленок»
	УНО
	ежегодно

	Основное мероприятие 1.16  Улучшение материально-технической базы МАОУ ДОД ЦВР «Алиса» для проведения городских массовых   мероприятий

	 
	Приказ УНО
	Улучшение материально-технической базы МАОУ ДОД ЦВР «Алиса» для проведения городских массовых   мероприятий
	УНО
	март

	Основное мероприятие 1.17   Подготовка МАОУ ДОД ДООЦ «Орленок» к новому оздоровительно-образовательному сезону        

	 
	Приказ УНО
	Подготовка МАОУ ДОД ДООЦ «Орленок» к новому оздоровительно-образовательному сезону        
	УНО
	январь

	Основное мероприятие 1.18 Подготовка учреждений к открытию пришкольных лагерей     

	 
	Приказ УНО
	Подготовка МАОУ ДОД ДООЦ «Орленок» к новому оздоровительно-образовательному сезону        
	УНО
	январь

	Подпрограмма 2 "Развитие дополнительного образования и воспитания детей и молодежи"   

	Основное мероприятие 2.1 Обеспечение деятельности муниципальных учреждений дополнительного образования детей

	 
	Приказ УНО
	О функционировании ОУ
	УНО
	ежегодно

	Основное мероприятие 2.2   Обеспечение деятельности муниципальных организаций отдыха и оздоровления детей

	 
	Приказ УНО
	О функционировании ОУ
	УНО
	ежегодно

	Основное мероприятие 2.3 Осуществление выплат на возмещение части расходов по приобретению путевок в детские санатории, санаторно-оздоровительные центры (лагеря) круглогодичного действия, расположенные на территории Российской Федерации

	 
	Постановление администрации городского округа г.Бор
	О возмещении части расходов
	Администрация городского округа город Бор
	ежегодно

	Подпрограмма 3  "Развитие дошкольного образования "   

	Основное мероприятие 3.1 Исполнение полномочий в сфере общего образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях за счет средств субвенции из областного бюджета

	 
	Приказ УНО
	О функционировании ОУ
	УНО
	ежегодно

	Основное мероприятие 3.2 Исполнение полномочий в сфере общего образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях за счет средств субвенции из областного бюджета

	 
	Приказ УНО
	О функционировании ОУ
	УНО
	ежегодно

	Основное мероприятие 3.3 Осуществление выплаты компенсации части родительской платы за присмотр и уход за ребенком в муниципальных дошкольных образовательных организациях, частных образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования, в том числе обеспечение организации выплаты компенсации части родительской платы за счет средств субвенции из областного бюджета

	 
	Приказ УНО
	О выплатах компенсации части родительской платы
	УНО
	ежегодно

	Подпрограмма 4  "Развитие оценки системы качества образования и информационной прозрачности системы образования"

	Основное мероприятие 4.1 Осуществление полномочий по организационно-техническому и информационно-методическому сопровождению аттестации педагогических работников муниципальных и частных организаций, осуществляющих образовательную деятельность, за счет субвенции

	 
	Приказ УНО
	Об аттестации педагогических работников
	УНО
	ежегодно

	Подпрограмма 5 "Ресурсное обеспечение сферы образования в городском округе город Бор"

	Основное мероприятие 5.1 Обеспечение функций информационно-методического центра (ИМЦ)

	 
	Приказ УНО
	 
	УНО
	ежегодно

	Подпрограмма 6 "Ликвидация очередности в дошкольных образовательных организациях Нижегородской области детей в возрасте 3-7 лет в 2015 году и на период до 2017 года"   

	Подпрограмма 7 "Обеспечение реализации муниципальной программы"   

	Основное мероприятие7.1 Обеспечение функций УНО

	 
	Приказы  УНО
	 
	УНО
	ежегодно

	Основное мероприятие 7.2 Обеспечение деятельности учебно-методических кабинетов, централизованных бухгалтерий, групп хозяйственного обслуживания муниципальных учреждений

	 
	Приказы  УНО
	 
	УНО
	ежегодно

	Основное мероприятие 7.3 Исполнение  полномочий по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних граждан за счет средств субвенции из областного бюджета

	 
	Приказы  УНО
	 
	УНО
	ежегодно

	Основное мероприятие 7.4 Проект "Талантливые дети", организация, проведение и поощрение  победителей и призеров. муниципального конкурса "Талант"

	 
	Приказ УНО
	Об организации, проведении  муниципального конкурса "Талант"
	УНО
	апрель

	 
	Приказ УНО
	О поощрении  победителей и призеров. муниципального конкурса "Талант"
	УНО
	февраль

	Основное мероприятие 7.5 Проект "Лучшие образовательные организации  городского округа город Бор. ОДОД. Топ-3"

	 
	Приказ УНО
	О поощрении  "Лучшие образовательные организации  городского округа город Бор. ОДОД. Топ-3"
	УНО
	июнь, ежегодно

	 
	Приказ УНО
	 
	УНО
	 

	Основное мероприятие 7.6 Организация и проведение конкурса "Вожатый года"

	 
	Приказ УНО
	Об организации и проведении конкурса "Вожатый года"
	УНО
	февраль- май

	 
	Приказ УНО
	О поощрении победителей  конкурса "Вожатый года"
	УНО
	май

	Основное мероприятие 7.7 Проект "Достояние года" , отбор и награждение коллективов, воплотивших лучшие социальные проекты и акции

	 
	Приказ УНО
	О порядке проведения Проекта "Достояние года" 
	УНО
	январь

	 
	Приказ УНО
	О награждении коллективов, воплотивших лучшие социальные проекты  "Достояние года" 
	УНО
	сентябрь

	Основное мероприятие 7.8 Проект "Годовой круг мероприятий", слет старшеклассников "Бор - это мы!"

	 
	Приказ УНО
	О проведении слета старшеклассников "Бор - это мы!"
	УНО
	сентябрь

	Основное мероприятие 7.9 Проект "Талантливые дети", техническое моделирование на базе МБОУ ДОД ЦВР "Алиса"

	 
	Приказ УНО
	О приобретении оборудования
	УНО
	в течение года

	Основное мероприятие 7.10 Развитие технического творчества: робототехника на базе МБОУ ДОД ЦДЮТЭ

	 
	Приказ УНО
	О приобретении оборудования
	УНО
	в течение года

	Основное мероприятие 7.11 Проект "Годовой круг мероприятий"  фестиваль для восьмиклассников "Здоровым быть модно"

	 
	Приказ УНО
	О проведении фестиваля для восьмиклассников "Здоровым быть модно"
	УНО
	май

	Основное мероприятие 7.12 Организация муниципального этапа и участие во  Всероссийских соревнований «Президентские спортивные игры» 

	 
	Приказ УНО
	Организация муниципального этапа и участие во  Всероссийских соревнований «Президентские спортивные игры» 
	УНО
	в течение года

	Основное мероприятие 7.13 Организация муниципального этапа и участие во  Всероссийских соревнований «Президентские состязания»

	 
	Приказ УНО
	Организация муниципального этапа и участие во  Всероссийских соревнований «Президентские состязания»
	УНО
	в течение года

	Основное мероприятие 7.14 Организация муниципального этапа и участие во  Всероссийских соревнований «Шиповка юных»

	 
	Приказ УНО
	Организация муниципального этапа и участие во  Всероссийских соревнований «Шиповка юных»
	УНО
	апрель, октябрь

	Основное мероприятие 7.15 Организация , проведение и награждение победителей и призеров конкурса “ Охранять природу – значит охранять Родину!”

	 
	Приказ УНО
	Организация и проведение экологического слета 
	УНО
	апрель

	Основное мероприятие 7.16 Организация и проведение экологического слета и экологического лагеря школьников 

	 
	Приказ УНО
	Организация и проведение  экологического лагеря школьников 
	УНО
	апрель

	Основное мероприятие 7.17 Награждение лучших коллективов школ в рамках конкурса  “ Охранять природу – значит охранять Родину!”

	 
	Приказ УНО
	 Награждение лучших коллективов школ в рамках конкурса  “ Охранять природу – значит охранять Родину!”
	УНО
	август

	Основное мероприятие 7.18 Организация, проведение конкурса "Лучшая территория школы", награждение победителей и призеров

	 
	Приказ УНО
	Организация, проведение конкурса "Лучшая территория школы",
	УНО
	август

	 
	Приказ УНО
	О награждении победителей конкурса "Лучшая территория школы",
	УНО
	август

	Основное мероприятие 7.19 Проведение семинаров, творческих площадок для организаторов отдыха и оздоровления

	 
	Приказ УНО
	О проведении
	УНО
	в течение года

	Основное мероприятие 7.20 Проект "Талантливые дети",  организация педагогического сопровождения исследовательской деятельности школьников в  смене пришкольного лагеря

	 
	Приказ УНО
	 Организация педагогического сопровождения исследовательской деятельности школьников в  смене пришкольного лагеря
	УНО
	октябрь, ежегодно

	Основное мероприятие 7.21 Проект "Талантливые дети",  организация педагогического сопровождения профильной смены для одаренных детей  пришкольного лагеря, конкурс "Лучшая профильная смена"

	 
	Приказ УНО
	 Организация  конкурса "Лучшая профильная смена"
	УНО
	октябрь, ежегодно

	Основное мероприятие 7.22 Проект "Верность традициям", организация и проведение слета детских общественных организаций

	 
	Приказ УНО
	Проект "Верность традициям", организация и проведение слета детских общественных организаций
	УНО
	май

	Основное мероприятие 7.23 Проект "Верность традициям", создание отряда барабанщиков и знаменной группы

	 
	Приказ УНО
	Проект "Верность традициям", создание отряда барабанщиков и знаменной группы
	УНО
	март

	Основное мероприятие 7.24  Проект "Годовой круг мероприятий", городской бал выпускников

	 
	Приказ УНО
	Проект "Годовой круг мероприятий", городской бал выпускников
	УНО
	июнь, ежегодно

	Основное мероприятие 7.25 Проект "Патриот Отечества", военно-полевые сборы 

	 
	 
	Проект "Патриот Отечества", военно-полевые сборы 
	УНО
	май

	 
	Основное мероприятие 7.26 Проект "Патриот Отечества", военно-патриотического движения: "Школа безопасности - Зарница"

	 
	Приказ УНО
	Проект "Патриот Отечества", военно-патриотического движения: "Школа безопасности - Зарница"
	УНО
	в течение года

	Основное мероприятие 7.27  Проект "Патриот Отечества", военно-спортивный конкурс "Мальчишник"

	 
	Приказ УНО
	Проект "Патриот Отечества", военно-спортивный конкурс "Мальчишник"
	УНО
	февраль

	Основное мероприятие 7.28 Проект "Патриот Отечества", парад отрядов юных инспекторов движения

	 
	Приказ УНО
	Проект "Патриот Отечества", парад отрядов юных инспекторов движения
	УНО
	апрель

	Основное мероприятие 7.29 Смотр конкурс военно-патриотических клубов

	 
	Приказ УНО
	Смотр конкурс военно-патриотических клубов, организация, проведение и подведение итогов.
	УНО
	апрель

	Основное мероприятие 7.30 Проект «Одарённые дети»

	 
	Приказ УНО
	Об организации и проведении муниципальных детских конкурсов.
	УНО
	  сентябрь - май, ежегодно 

	 
	Приказ УНО
	Об итогах проведения муниципальных детских конкурсов
	УНО
	сентябрь - май, ежегодно 

	 
	Приказ УНО
	 Об утверждении положения о конкурсном отборе
	УНО
	январь, ежегодно 

	 
	Приказ УНО
	Об итогах проведения муниципального детского конкурса
	УНО 
	октябрь, ежегодно

	Основное мероприятие 7.31 Проект "Достояние года" , отбор и награждение коллективов,  внедреших инновационные образовательные программы. Лучшие проекты по благоустройству территории ДОО: ландшафтный дизайн в детском  саду;  лучший спортивный городок;  лучшая территория  детского сада.

	 
	Постановление администрации городского округа г. Бор 
	Об утверждении Положения о порядке проведения конкурса "Лучшие образовательные организации  городского округа город Бор. ДОО. Топ-5"
	Администрация городского округа г. Бор, УНО
	январь,  2015 

	Основное мероприятие 7.32  Проект "Лучшие образовательные организации  городского округа город Бор. ДОО. Топ-5"

	 
	Постановление администрации городского округа г. Бор 
	О награждении учреждений  городского округа г. Бор  "Лучшие образовательные организации  городского округа город Бор. ДОО. Топ-5"
	Администрация городского округа г. Бор, УНО
	июнь, ежегодно

	Основное мероприятие 7.33  Проект "Корпоративная учеба", обучение руководителей по теме: Развивающая среда"

	 
	Приказ Управления народного образования 
	О направлении на курсы повышения  квалификации
	УНО, МБ(А)ДОУ
	май, 2015 

	"Основное мероприятие 7.34 Проекта «Воспитатель года».
"

	 
	Приказ Управления народного образования 
	Об утверждении положения "Педагогическое мастерство"
	УНО
	январь, 2015

	 
	Постановление администрации городского округа г. Бор 
	Постановление администрации городского округа г. Бор "О награждении учреждений  городского округа город Бор Нижегородской области «Педагогическое мастерство»"
	Администрация городского округа г. Бор, УНО
	июнь, ежегодно

	Основное мероприятие 7.35 Проект "Корпоративная учеба", лекторий  по обновлению содержания  образования

	 
	Приказ УНО
	Проект "Корпоративная учеба", лекторий  по обновлению содержания  образования
	УНО
	в течение года

	Основное мероприятие 7.36 Проект "Корпоративная учеба", повышение профессиональной компетентности руководителей  ОБОО

	 
	Приказ УНО
	Проект "Корпоративная учеба", лекторий  по повышение профессиональной компетентности руководителей  ОБОО
	УНО
	в течение года

	Основное мероприятие 7.37 Реализация проекта "Корпоративная учеба": повышение квалификации  специалистов УНО на базах ведущих ОЦПО РФ

	 
	Приказ УНО
	Проект "Корпоративная учеба", повышение профессиональной компетентности руководителей  ОБОО
	УНО
	в течение года

	Основное мероприятие 7.38 Организация и проведение конкурса молодых педагогов «Призвание быть педагогом»

	 
	Приказ УНО
	Организация и проведение конкурса молодых педагогов «Призвание быть педагогом»
	УНО
	апрель

	Основное мероприятие 7.39  Организация и проведение конкурсов «Учитель года» и  «Самый классный – классный»

	 
	Приказ УНО
	Организация и проведение конкурсов «Учитель года» 
	 
	март

	 
	Приказ УНО
	Организация и проведение конкурсов   «Самый классный – классный»
	УНО
	март-апрель

	Основное мероприятие 7.40 Реализация мер по поощрению и социальной поддержке руководящих и педагогических работников, а также неработающих ветеранов педагогического труда

	 
	Приказ УНО
	Проведение праздника "День пожилого человека"  для ветеранов системы образования
	УНО
	в течение года

	Основное мероприятие 7.41 Педагогические конференции, торжественные мероприятия с педагогами, праздничные приемы, юбилейные мероприятия подведомственных ОО

	 
	Приказ УНО
	Проведение ежегодной августовской конференции учителей городского округа г.Бор,
	УНО
	июнь

	 
	Приказ УНО
	Проведение  праздника «День учителя»
	УНО
	сентябрь

	Основное мероприятие 7.42 Создание автогородка на территории детского сада (софинансирование)

	 
	Приказ УНО
	Создание автогородка на территории детского сада (софинансирование)
	УНО
	в течение года

	Основное мероприятие 7.42 Приобретение оборудования для создание системы мониторинговых исследований качества образования на различных уровнях 

	 
	Приказ УНО
	Приобретение оборудования для создание системы мониторинговых исследований качества образования на различных уровнях 
	УНО
	февраль

	Основное мероприятие 7.43 Приобретения оборудования для создания системы мониторинговых исследований качества образования на различных уровнях.

	 
	Постановление администрации городского округа город Бор
	Приобретение оборудования для создание системы мониторинговых исследований качества образования на различных уровнях 
	 
	апрель

	Основное мероприятие 7.44 Подготовка ОБОО, ОДОД, ДОО к новому учебному году

	 
	Постановление администрации городского округа город Бор
	Подготовка ОБОО, ОДОД, ДОО к новому учебному году
	 
	апрель

	 
	Приказ УНО
	Подготовка ОБОО, ОДОД, ДОО к новому учебному году
	УНО
	апрель

	Основное мероприятие 7.44 Оснащение и капитальный ремонт здания детского сада "Золотая рыбка", переданного после закрытия Останкинского детского дома

	 
	Постановление администрации городского округа г. Бор 
	Открытие группы раннего возраста в МБДОУ детского сада "Золотая рыбка"
	УНО
	2015

	Основное мероприятие 7.46 Проект "Талантливые дети",  лауриатов  "Лидер XXI века", поощрение отличников учебы

	 
	Постановление администрации городского округа город Бор
	О награждении лауриатов   "Лидер XXI века"
	УНО
	май

	 
	Приказ УНО
	 О поощрении отличников учебы
	УНО
	январь, май

	Основное мероприятие 7.47 Проект "Талантливые дети", телевизионная игра   «Эрудит» для учащихся 3-10 классов

	 
	Приказ УНО
	О порядке проведения телевизионной игры   «Эрудит» для учащихся 3-10 классов
	УНО
	январь

	Основное мероприятие 7.48 Проект "Лучшие образовательные оргнанизации  городского округа город Бор. ОБОО. Топ-5"

	 
	Постановление администрации городского округа город Бор
	О награждении  "Лучшие образовательные оргнанизации  городского округа город Бор. ОБОО. Топ-5"
	Администрация городского округа город Бор
	июнь

	Основное мероприятие 7.49  Проект " Научное общество учащихся  "Интеллект", "Планета открытий" . Церемония награждения.

	 
	Приказ УНО
	О награждении лауреатов "Планета знаний"
	УНО
	 

	 
	Приказ УНО
	О награждении лауреатов "Интеллект"
	УНО
	 

	Основное мероприятие 7.50 Проект "Корпоративная учеба", обучение учителей по теме «Работа с одарёнными детьми» 

	 
	Приказ УНО
	Об организации курсов
	УНО
	в течение года

	Основное мероприятие 7.51 Проект "Педагогический всеобуч", лекторий  по профилактике асоциального поведения детей и подростков , употребления ПАВ, алкоголя и табакокурения

	 
	Приказ УНО
	Проект "Педагогический всеобуч", лекторий  по профилактике асоциального поведения детей и подростков , употребления ПАВ, алкоголя и табакокурения
	УНО
	в течение года

	Основное мероприятие 7.52 Проект "Педагогический всеобуч", городское родительское собрание

	 
	Приказ УНО
	О проведении родительского собрания
	УНО
	март

	Основное мероприятие 7.53 Работа психолого-медико-педагогической комиссии горосдкого округа г.Бор

	 
	Приказ УНО
	Об организации деятельности ПМПК
	УНО
	январь

	Основное мероприятие 7.54 Проект "Корпоративная учеба", обучение педагогов по теме: «Организация исследовательской и проектной деятельности»

	 
	Постановление администрации городского округа город Бор
	Об организации психолого-медико-педагогической комиссии городского округа г.Бор
	Администрация городского округа город Бор
	январь

	Основное мероприятие 7.55 Проект "Корпоративная учеба", городская педагогическая конференция «Современный урок в рамках ФГОС» 

	 
	Приказ УНО
	О проведении конференции 
	УНО
	март

	Основное мероприятие 7.56 Проект "За честный ЕГЭ", установка систем видеонаблюдения для проведения ГИА

	 
	Приказ УНО
	О выделении денежных средств
	УНО
	январь

	Основное мероприятие 7.58 Проект "За честный ЕГЭ", приобретение  оборудования для  ГИА по иностранному языку

	 
	Приказ УНО
	О выделении денежных средств
	УНО
	январь

	Основное мероприятие 7.58 Проект "За честный ЕГЭ", приобретение  оборудования   для проведения итогового сочинения (vipnet канал)

	 
	Приказ УНО
	О выделении денежных средств
	УНО
	май


.»
1.5. В п.2.7 «Обоснование объема финансовых ресурсов программы»  таблицы 4,5,6 изложить в новых редакциях:
 «Таблица 4
Ресурсное обеспечение реализации муниципальной  программы за счет средств бюджета городского округа г. Бор
	Статус
	Подпрограмма муниципальной программы
	Ответственные исполнители, соисполнители
	Расходы (тыс. руб.)

	
	
	
	Текущий год
	1 год реализации программы
	2 год реализации программы
	3 год реализации программы

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Муниципальная программа 
	Муниципальная программа «Развитие образования в городском округе город Бор на 2015-2017 годы»   
	Всего
	 
	337 393,7  
	317 538,0  
	330 557,1  

	
	
	Администрация городского округа г. Бор
	374446,3
	 
	 
	 

	
	
	УНО
	 
	337 393,7  
	317 538,00  
	330 557,10  

	Подпрограмма 1
	Подпрограмма 1 "Развитие общего образования"   
	Всего
	77,528
	128 280,7  
	95 825,4  
	99 752,8  

	
	
	Администрация городского округа г. Бор
	 
	 
	 
	 

	
	
	УНО
	77,528
	128 280,7  
	95 825,4  
	99 752,8  

	Подпрограмма 2
	Подпрограмма 2 "Развитие дополнительного образования и воспитания детей и молодежи"   
	Всего
	72616,9
	74 865,42  
	83 525,1  
	84 867,6  

	
	
	Администрация городского округа г. Бор
	 
	 
	 
	 

	
	
	УНО
	72616,9
	74 865,40  
	83 525,1  
	84 867,6  

	Подпрограмма 3
	Подпрограмма 3  "Развитие дошкольного образования"   
	Всего
	194117,8
	92 911,2  
	91 753,0  
	95 514,9  

	
	
	Администрация городского округа г. Бор
	 
	 
	 
	 

	
	
	УНО
	194117,8
	92 911,2
	91 753,00  
	95 514,90  

	Подпрограмма 4
	Подпрограмма 4  "Развитие оценки системы качества образования и информационной прозрачности системы образования"   
	Всего
	0
	0,0  
	0,0  
	0,0  

	
	
	Администрация городского округа г. Бор
	 
	 
	 
	 

	
	
	УНО
	 
	 
	 
	 

	Подпрограмма 5
	Подпрограмма 5 "Ресурсное обеспечение сферы образования в городском округе город Бор"   
	Всего
	3514,3
	3 927,0  
	4 111,6  
	4 280,1  

	
	
	Администрация городского округа г. Бор
	 
	 
	 
	 

	
	
	УНО
	3514,3
	3 927,0  
	4 111,6  
	4 280,1  

	Подпрограмма 6
	Подпрограмма 6 "Ликвидация очередности в дошкольных образовательных организациях Нижегородской области детей в возрасте 3-7 лет в 2015 году и на период до 2017 года"   
	Всего
	 
	0,0  
	0,0  
	0,0  

	
	
	Администрация городского округа г. Бор
	 
	 
	 
	 

	
	
	УНО
	 
	0,0  
	0,0  
	0,0  

	Подпрограмма 7
	Подпрограмма 6 "Обеспечение реализации муниципальной программы"   
	Всего
	26669,3
	37 409,4  
	42 322,9  
	46 141,7  

	
	
	Администрация городского округа г. Бор
	 
	 
	 
	 

	
	
	УНО
	26669,3
	37 409,4  
	42 322,9  
	46 141,7  


Таблица 5
Прогнозная оценка расходов на реализацию муниципальной программы за счет всех источников
	Статус
	Наименование 
	Источники финансирования
	Оценка расходов (тыс. руб.)

	
	
	
	Текущий год
	1 год реализации программы
	2 год реализации программы
	3 год реализации программы

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Муниципальная  программа 
	 
	Всего 
	1095455,6
	1 326 192,5  
	1 306 876,4
	1 320 112,40

	
	
	(1) расходы бюджета городского округа город Бор  
	3744446,3
	337 393,7  
	317 538,0  
	330 557,1  

	
	
	(2) расходы областного бюджета
	7210009,3
	988 798,8
	989 338,4
	989 555,3

	
	
	(3) расходы федерального бюджета
	 
	 
	 
	 

	
	
	(4) прочие источники (средства предприятий, собственные средства населения)
	 
	 
	 
	 

	Подпрограмма 1
	"Развитие общего образования"
	Всего 
	547928,8
	627 582,5  
	595 127,2  
	599 054,6  

	
	
	(1) расходы бюджета городского округа город Бор  
	77528
	128 280,7  
	95 825,4  
	99 752,8  

	
	
	(2) расходы областного бюджета
	470400,8
	499 301,8
	499 301,8
	499 301,8

	
	
	(3) расходы федерального бюджета
	 
	 
	 
	 

	
	
	(4) прочие источники (средства предприятий, собственные средства населения)
	 
	 
	 
	 

	Подпрограмма 2
	"Развитие дополнительного образования и воспитания детей и молодежи"   
	Всего 
	74807,3
	77 105,8  
	85 765,5  
	87 108,5  

	
	
	(1) расходы бюджета городского округа город Бор  
	72616,9
	74 865,40  
	83 525,1  
	84 867,6  

	
	
	(2) расходы областного бюджета
	2190,4
	2 240,40  
	2 240,4
	2 240,9

	
	
	(3) расходы федерального бюджета
	 
	 
	 
	 

	
	
	(4) прочие источники (средства предприятий, собственные средства населения)
	 
	 
	 
	 

	Подпрограмма 3
	  "Развитие дошкольного образования "  
	Всего 
	438970,2
	576 089,9  
	574 931,7  
	578 693,6  

	
	
	(1) расходы бюджета городского округа город Бор  
	194117,8
	92 911,2  
	91 753,0  
	95 514,9  

	
	
	(2) расходы областного бюджета
	244852,4
	483 178,7
	483 178,7
	483 178,7

	
	
	(3) расходы федерального бюджета
	 
	 
	 
	 

	
	
	(4) прочие источники (средства предприятий, собственные средства населения)
	 
	 
	 
	 

	Подпрограмма 4
	"Развитие оценки системы качества образования и информационной прозрачности системы образования"
	Всего 
	1185,4
	1 414,6  
	1 774,4  
	1 798,5  

	
	
	(1) расходы бюджета городского округа город Бор  
	 
	 
	 
	 

	
	
	(2) расходы областного бюджета
	1185,4
	1 414,6  
	1 774,4  
	1 798,5  

	
	
	(3) расходы федерального бюджета
	 
	 
	 
	 

	
	
	(4) прочие источники (средства предприятий, собственные средства населения)
	 
	 
	 
	 

	Подпрограмма 5
	"Ресурсное обеспечение сферы образования в городском округе город Бор"
	Всего 
	3514,3
	3 927,0  
	4 111,6  
	4 280,1  

	
	
	(1) расходы бюджета городского округа город Бор  
	3514,3
	3 927,0  
	4 111,6  
	4 280,1  

	
	
	(2) расходы областного бюджета 
	 
	 
	 
	 

	
	
	(3) расходы федерального бюджета
	 
	 
	 
	 

	
	
	(4) прочие источники (средства предприятий, собственные средства населения)
	 
	 
	 
	 

	Подпрограмма 6
	"Ликвидация очередности в дошкольных образовательных организациях Нижегородской области детей в возрасте 3-7 лет в 2015 году и на период до 2017 года"
	Всего (1) + (2) + (3) + (4) 
	 
	0,00  
	0,00  
	0,00  

	
	
	(1) расходы бюджета городского округа город Бор  
	 
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	(2) расходы областного бюджета 
	 
	 
	 
	 

	
	
	(3) расходы федерального бюджета
	 
	 
	 
	 

	
	
	(4) прочие источники (средства предприятий, собственные средства населения)
	 
	 
	 
	 

	Подпрограмма 7
	 "Обеспечение реализации муниципальной программы"
	Всего 
	26669,3
	40 072,7  
	45 166,0  
	49 177,1  

	
	
	(1) расходы бюджета городского округа город Бор  
	2380,3
	37 409,4  
	42 322,9  
	46 141,7  

	
	
	(2) расходы областного бюджета 
	 
	2 663,30  
	2 843,10  
	3 035,40  

	
	
	(3) расходы федерального бюджета
	 
	 
	 
	 

	
	
	(4) прочие источники (средства предприятий, собственные средства населения)
	 
	 
	 
	 


Таблица 6
Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (работ) муниципальными учреждениями по этапам реализации Программы
	№ п\п

 
	Наименование мероприятия

 
	значение показателя обьема услуги
	Расходы бюджета на оказание муниципальной услуги , тыс. рублей

	
	
	текущий год
	2 015  
	2 016  
	2 017  
	текущий год
	2 015  
	2 016  
	2 017  

	 1
	 2
	 3
	 4
	 5
	6 
	7 
	 8
	9 
	 10

	0.  
	Муниципальная программа "Развитие образования в городском округе город Бор на 2015-2017 годы»
	 
	1326192,5  
	1306876,4
	1320112,4

	 
	Цель Программы: формирование на территории городского округа город Бор образовательной системы, обеспечивающей  высокое качества образования, соответствующего потребностям граждан, сохранение и укрепление здоровья обучающихся, организация качественного отдыха и оздоровление детей и подростков

	 
	Цель подпрограммы: Совершенствование содержания и технологий образования, создание в системе начального, основного, среднего общего образования равных возможностей в получении качественного образования для всех категорий детей, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья. Организация отдыха и оздоровления детей Совершенствование содержания и технологий образования, создание в системе дошкольного образования равных возможностей в получении доступного и качественного образования для всех категорий детей, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья. 

	 1
	Подпрограмма 1 "Развитие общего образования"
	5 479 287,8  
	627 582,5  
	595 127,2  
	599 054,6  

	1.1
	Исполнение деятельности муниципальных школ-детских садов, школ начальных, неполных средних и средних
	 
	 
	 
	 
	775 287,0  
	112 342,7  
	79 072,1  
	82 314,0  

	1.2
	Исполнение полномочий в сфере общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях за счет средств субвенции из областного бюджета
	 
	 
	 
	 
	4704 000,8  
	498 095,9  
	498095,9  
	498 095,9  

	1.3
	Исполнение полномочий по финансовому обеспечению получения дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в частных общеобразовательных организациях
	 
	 
	 
	 
	 
	1 205,9  
	1 205,9  
	1 205,9  

	1.4
	Приобретение путевок, возмещение части  расходов по приобретению путевок в загородные детские оздоровительно-образовательные центры (лагеря) Нижегородской области и оплата стоимости набора продуктов питания в лагерях с дневным пребыванием детей, организованных на базе образовательных учреждений округа
	 
	 
	 
	 
	 
	12 682,9  
	13 279,0  
	13 823,4  

	1.5
	Проведение семинаров, творческих площадок для организаторов отдыха и оздоровления детей
	 
	 
	 
	 
	 
	10,0  
	10,5  
	10,9  

	1.6
	Проведение конкурса «Лучший лагерь с дневным пребыванием детей»
	 
	 
	 
	 
	 
	45,0  
	47,2  
	49,0  

	1.7
	Проведение спартакиады лагерей с дневным пребыванием детей
	 
	 
	 
	 
	 
	10,0  
	10,5  
	10,9  

	1.8
	Проведение  профильных смен в лагерях с дневным пребыванием детей на базе ОДОД
	 
	 
	 
	 
	 
	30,0  
	31,5  
	32,7  

	1.9
	Реализация проекта «ТУРИАДА» по организации туристических мероприятий
	 
	 
	 
	 
	 
	100,0  
	104,7  
	109,0  

	1.10
	Организация оздоровительных передвижных лагерей, походов, экспедиций
	 
	 
	 
	 
	 
	100,0  
	104,7  
	109,0  

	1.11
	Организация профильных смен на базе МАОУ ДОД ДООЦ «Орленок»
	 
	 
	 
	 
	 
	150,0  
	157,1  
	163,5  

	1.12
	Проведение муниципального конкурса "Лучшая трудовая бригада"
	 
	 
	 
	 
	 
	20,0  
	21,0  
	21,8  

	1.13
	Проведение  фото конкурса «Краски лета» 
	 
	 
	 
	 
	 
	10,0  
	10,6  
	10,9  

	1.14
	Проект "Годовой круг мероприятий" экскурсии на предприятия города "Творческие каникулы"
	 
	 
	 
	 
	 
	50,0  
	52,4  
	54,5  

	1.15
	Организация отдыха детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации,  в ДООЦ «Орленок» 
	 
	 
	 
	 
	 
	92,1  
	97,1  
	100,4  

	1.16
	Улучшение материально-технической базы МАОУ ДОД ЦВР «Алиса» для проведения городских массовых   мероприятий
	 
	 
	 
	 
	 
	315,0  
	366,5  
	381,5  

	1.17
	Подготовка МАОУ ДОД ДООЦ «Орленок» к новому оздоровительно-образовательному сезону        
	 
	 
	 
	 
	 
	1 166,6  
	2 460,5  
	2 561,3  

	1.18
	Подготовка учреждений к открытию пришкольных лагерей
	 
	 
	 
	 
	 
	1 156,4  
	УНО
	1 385,0  

	 
	Цель подпрограммы: Создание условий, обеспечивающих соответствие  системы дополнительного образования требованиям инновационного развития экономики, удовлетворение ожиданий общества и каждого гражданина, создание в системе воспитания и дополнительного образования равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей.
	
	
	
	
	
	
	
	

	 2
	Подпрограмма 2 "Развитие дополнительного образования и воспитания детей и молодежи"
	 
	 
	 
	 
	89 756,9  
	77 105,8  
	85 765,5  
	87 108,5  

	2.1
	Расходы на обеспечение деятельности муниципальных учреждений дополнительного образования детей
	 
	 
	 
	 
	 
	74 240,8  
	82 871,1  
	84 186,8  

	2.2
	2.12 Расходы на обеспечение деятельности муниципальных организаций отдыха и оздоровления детей
	 
	 
	 
	 
	 
	624,6  
	654,0  
	680,8  

	2.3
	2.13 Расходы за счет субвенции на осуществление выплат на возмещение части расходов по приобретению путевок в детские санатории, санаторно-оздоровительные центры (лагеря) круглогодичного действия, расположенные на территории Российской Федерации
	 
	 
	 
	 
	 
	2 240,4  
	2 240,4  
	2 240,9  

	 
	Цель подпрограммы: Совершенствование содержания и технологий образования, создание в системе дошкольного образования равных возможностей в получении доступного и качественного образования для всех категорий детей, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья.
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Подпрограмма 3  "Развитие дошкольного образования "
	 
	 
	 
	 
	 
	576 089,9  
	574931,7  
	578693,6  

	3.1
	Обеспечение деятельности муниципальных учреждений дошкольного образования детей
	 
	 
	 
	 
	 
	92 911,2 
	91 753,0  
	95 514,9  

	3.2
	Исполнение полномочий в сфере общего образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях за счет средств субвенции из областного бюджета
	 
	 
	 
	 
	 
	459 257,0  
	459257,0  
	459 257,0  

	3.3
	Осуществление выплаты компенсации части родительской платы за присмотр и уход за ребенком в муниципальных дошкольных образовательных организациях, частных образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования, в том числе обеспечение организации выплаты компенсации части родительской платы за счет средств субвенции из областного бюджета
	 
	 
	 
	 
	438 970,2  
	23 921,7  
	23 921,7  
	23 921,7  

	 
	Цель подпрограммы: 4. Обеспечение профессиональными кадрами муниципальной системы образования,  предоставление качественных образовательных услуг с учетом потребностей округа, обеспечение их доступности 
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Подпрограмма 4  "Развитие оценки системы качества образования и информационной прозрачности системы образования"
	 
	 
	 
	 
	1 185,4  
	1 414,6  
	1 774,4  
	1 798,5  

	4.1
	Осуществление полномочий по организационно-техническому и информационно-методическому сопровождению аттестации педагогических работников муниципальных и частных организаций, осуществляющих образовательную деятельность, за счет субвенции
	 
	 
	 
	 
	 
	1 414,6  
	1 774,4  
	1 798,5  

	 
	Цель подпрограммы: 5. Развитие инфраструктуры и организационно-методических механизмов, обеспечивающих  доступность качественного образования 
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	Подпрограмма 5 "Ресурсное обеспечение сферы образования в городском округе город Бор"
	 
	 
	 
	 
	 
	3 927,0  
	4 111,6  
	4 280,1  

	5.1
	Обеспечение функций информационно-методического центра (ИМЦ)
	 
	 
	 
	 
	3 514,3  
	3 927,0  
	4 111,6  
	4 280,1  

	 
	Цель подпрограммы: Обеспечение государственных гарантий на получение общедоступного дошкольного образования
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Подпрограмма 6 "Ликвидация очередности в дошкольных образовательных организациях Нижегородской области детей в возрасте 3-7 лет в 2015 году и на период до 2017 года"
	 
	 
	 
	 
	 
	0,0  
	0,0  
	0,0  

	6.1
	Оснащение и капитальный ремонт здания детского сада "Золотая рыбка", переданного после закрытия Останкинского детского дома
	 
	 
	 
	 
	 
	0,0  
	0,0  
	0,0  

	 
	Цель подпрограммы:  Обеспечение устойчивого функционирования и развития муниципальной системы образования округа, государственных гарантий доступности  качественного образования на всех уровнях общего образования. 
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	Подпрограмма 7 "Обеспечение реализации муниципальной программы"
	 
	 
	 
	 
	 
	40 072,7  
	45 166,0  
	49 177,1  

	7.1
	Расходы на обеспечение функций УНО
	 
	 
	 
	 
	 
	9 946,7  
	10 414,2  
	10 841,2  

	7.2
	Расходы на обеспечение деятельности учебно-методических кабинетов, централизованных бухгалтерий, групп хозяйственного обслуживания муниципальных учреждений
	 
	 
	 
	 
	 
	18 191,3  
	19 046,4  
	19 827,3  

	7.3
	Расходы на осуществление полномочий по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних граждан за счет средств субвенции из областного бюджета
	 
	 
	 
	 
	 
	2 663,3  
	2 843,1  
	3 035,4  

	7.4
	Проект "Талантливые дети", организация, проведение и поощрение  победителей и призеров. муниципального конкурса "Талант"
	 
	 
	 
	 
	 
	150,0  
	157,1  
	163,5  

	7.5
	Проект "Лучшие образовательные организации  городского округа город Бор. ОДОД. Топ-3"
	 
	 
	 
	 
	 
	20,0  
	31,4  
	32,7  

	7.6
	Организация и проведение конкурса "Вожатый года"
	 
	 
	 
	 
	 
	20,0  
	21,0  
	21,8  

	7.7
	Проект "Достояние года" , отбор и награждение коллективов, воплотивших лучшие социальные проекты и акции
	 
	 
	 
	 
	 
	0  
	157,1  
	163,5  

	7.8
	Проект "Годовой круг мероприятий", слет старшеклассников "Бор - это мы!"
	 
	 
	 
	 
	 
	180,0  
	188,5  
	196,2  

	7.9
	Проект "Талантливые дети", техническое моделирование на базе МБОУ ДОД ЦВР "Алиса"
	 
	 
	 
	 
	 
	0  
	52,4  
	54,5  

	7.10
	Развитие технического творчества: робототехника на базе МБОУ ДОД ЦДЮТЭ
	 
	 
	 
	 
	 
	0  
	62,8  
	65,4  

	7.11
	Проект "Годовой круг мероприятий" фестиваль для восьмиклассников "Здоровым быть модно"
	 
	 
	 
	 
	 
	100  
	136,1  
	141,7  

	7.12
	Организация муниципального этапа и участие во  Всероссийских соревнований «Президентские спортивные игры» 
	 
	 
	 
	 
	 
	45,0  
	52,4  
	54,5  

	7.13
	Организация муниципального этапа и участие во  Всероссийских соревнований «Президентские состязания»
	 
	 
	 
	 
	 
	54  
	62,8  
	65,4  

	7.14
	Организация муниципального этапа и участие во  Всероссийских соревнований «Шиповка юных»
	 
	 
	 
	 
	 
	70  
	83,8  
	87,2  

	7.15
	Организация , проведение и награждение победителей и призеров конкурса “ Охранять природу – значит охранять Родину!”
	 
	 
	 
	 
	 
	14,0  
	16,8  
	17,5  

	7.16
	Организация и проведение экологического слета и экологического лагеря школьников 
	 
	 
	 
	 
	 
	70,0  
	73,3  
	76,3  

	7.17
	 Награждение лучших коллективов школ в рамках конкурса  “ Охранять природу – значит охранять Родину!”
	 
	 
	 
	 
	 
	30,0  
	34,6  
	36,0  

	7.18
	Организация, проведение конкурса "Лучшая территория школы", награждение победителей и призеров
	 
	 
	 
	 
	 
	50,0  
	104,7  
	109,0  

	7.19
	Проведение семинаров , творческих площадок для организаторов отдыха и оздоровления
	 
	 
	 
	 
	 
	0  
	10,5  
	10,9  

	7.20
	Проект "Талантливые дети",  организация педагогического сопровождения исследовательской деятельности школьников в  смене пришкольного лагеря
	 
	 
	 
	 
	 
	5,0  
	5,3  
	5,5  

	7.21
	Проект "Талантливые дети",  организация педагогического сопровождения профильной смены для одаренных детей  пришкольного лагеря, конкурс "Лучшая профильная смена"
	 
	 
	 
	 
	 
	90,0  
	94,3  
	98,1  

	7.22
	Проект "Верность традициям", организация и проведение слета детских общественных организаций
	 
	 
	 
	 
	 
	40,0  
	47,2  
	49,1  

	7.23
	Проект "Верность традициям", создание отряда барабанщиков и знаменной группы
	 
	 
	 
	 
	 
	100,0  
	115,2  
	119,9  

	7.24
	Проект "Годовой круг мероприятий", городской бал выпускников
	 
	 
	 
	 
	 
	240,0  
	251,3  
	261,6  

	7.25
	Проект "Патриот Отечества", военно-полевые сборы 
	 
	 
	 
	 
	 
	31,5  
	36,7  
	38,2  

	7.26
	Проект "Патриот Отечества", военно-патриотического движения: "Школа безопасности - Зарница"
	 
	 
	 
	 
	 
	30,0  
	31,4  
	32,7  

	7.27
	Проект "Патриот Отечества", военно-спортный конкурс "Мальчишник"
	 
	 
	 
	 
	 
	0,0  
	31,4  
	32,7  

	7.28
	Проект "Патриот Отечества", парад отрядов юных инспекторов движения
	 
	 
	 
	 
	 
	25,0  
	31,4  
	32,7  

	7.29
	Смотр-конкурс военно-патриотических клуборв
	 
	 
	 
	 
	 
	30,0  
	0,0  
	0,0  

	7.30
	Проект «Одарённые дети»
	 
	 
	 
	 
	 
	132,0  
	146,6  
	152,6  

	7.31
	Проект "Достояние года" , отбор и награждение коллективов,  внедривших инновационные образовательные программы. Лучшие проекты по благоустройству территории ДОО: ландшафтный дизайн в детском  саду;  лучший спортивный городок;  лучшая территория  детского сада.
	 
	 
	 
	 
	 
	50,0  
	104,7  
	109,0  

	7.32
	Проект "Лучшие образовательные организации  городского округа город Бор. ДОО. Топ-5"
	 
	 
	 
	 
	 
	150,0  
	26,2  
	27,2  

	7.33
	Проект "Корпоративная учеба", обучение руководителей по теме: Развивающая среда"
	 
	 
	 
	 
	 
	250,0  
	366,5  
	381,5  

	7.34
	Проекта «Воспитатель года».
	 
	 
	 
	 
	 
	30,0 
	52,4  
	54,5  

	7.35
	Проект "Корпоративная учеба", лекторий  по обновлению содержания  образования
	 
	 
	 
	 
	 
	0
	36,7  
	38,2  

	7.36
	Проект "Корпоративная учеба", повышение профессиональной компетентности руководителей  ОБОО
	 
	 
	 
	 
	 
	240,0  
	282,7  
	294,3  

	7.37
	Реализация проекта "Корпоративная учеба": повышение квалификации  специалистов УНО на базах ведущих ОЦПО РФ
	 
	 
	 
	 
	 
	54,0  
	62,8  
	65,4  

	7.38
	Организация и проведение конкурса молодых педагогов «Призвание быть педагогом»
	 
	 
	 
	 
	 
	10,0  
	31,4  
	32,7  

	7.39
	Организация и проведение конкурсов «Учитель года» и  «Самый классный – классный»
	 
	 
	 
	 
	 
	50,0  
	52,4  
	54,5  

	7.40
	Проведение праздника "День пожилого человека"  для ветеранов системы образования
	 
	 
	 
	 
	 
	0
	52,4  
	54,5  

	7.41
	Проведение ежегодной августовской конференции учителей городского округа г.Бор, праздника «День учителя»
	 
	 
	 
	 
	 
	50,0  
	52,4  
	54,5  

	7.42
	Создание автогородка на территории детского сада (софинансирование)
	 
	 
	 
	 
	 
	1 750,0  
	0,0  
	0,0  

	7.43
	Приобретение оборудования для создание системы мониторинговых исследований качества образования на различных уровнях 
	 
	 
	 
	 
	 
	400,0  
	481,6  
	501,4  

	7.44
	Подготовка ОБОО, ОДОД, ДОО к новому учебному году
	 
	 
	 
	 
	 
	3 191,8  
	7 833,4  
	10 238,7  

	7.45
	Оснащение и капитальный ремонт здания детского сада "Золотая рыбка", переданного после закрытия Останкинского детского дома
	 
	 
	 
	 
	 
	594,3  
	0,0  
	0,0  

	7.46
	Проект "Талантливые дети", награждение победителей в номинации "Лидер XXI века", поощрение отличников учебы
	 
	 
	 
	 
	 
	120,0  
	136,1  
	141,7  

	7.47
	Проект "Талантливые дети", телевизионная игра   «Эрудит» для учащихся 3-10 классов
	 
	 
	 
	 
	 
	120,0  
	157,1  
	163,5  

	7.48
	Проект "Лучшие образовательные оргнанизации  городского округа город Бор. ОБОО. Топ-5"
	 
	 
	 
	 
	 
	180,0  
	188,5  
	196,2  

	7.49
	Проект " Научное общество учащихся  "Интеллект", "Планета открытий" . Церемония награждения.
	 
	 
	 
	 
	 
	18,0  
	20,9  
	21,8  

	7.50
	Проект "Корпоративная учеба", обучение учителей по теме «Работа с одарёнными детьми» 
	 
	 
	 
	 
	 
	0  
	8,4  
	8,8  

	7.51
	Проект "Педагогический всеобуч", лекторий  по профилактике асоциального поведения детей и подростков , употребления ПАВ, алкоголя и табакокурения
	 
	 
	 
	 
	 
	0  
	10,5  
	10,9  

	7.52
	Проект "Педагогический всеобуч", городское родительское собрание
	 
	 
	 
	 
	 
	0  
	10,5  
	10,9  

	7.53
	Работа психолого-медико-педагогической комиссии городского округа г.Бор
	 
	 
	 
	 
	 
	100,0  
	104,7  
	109,0  

	7.54
	Проект "Корпоративная учеба", обучение педагогов по теме: «Организация исследовательской и проектной деятельности»
	 
	 
	 
	 
	 
	0  
	10,5  
	10,9  

	7.55
	Проект "Корпоративная учеба", городская педагогическая конференция «Современный урок в рамках ФГОС» 
	 
	 
	 
	 
	 
	27,0  
	31,4  
	32,7  

	7.56
	Проект "За честный ЕГЭ" , установка систем видеонаблюдения для проведения ГИА
	 
	 
	 
	 
	 
	108,9  
	450,2  
	468,7  

	7.57
	Проект "За честный ЕГЭ" , приобретение  оборудования для  ГИА по иностранному языку
	 
	 
	 
	 
	 
	150,0  
	157,1  
	163,5  

	7.58
	Проект "За честный ЕГЭ", приобретение  оборудования   для проведения итогового сочинения (vipnet канал)
	 
	 
	 
	 
	 
	100,0  
	104,7  
	109,0  


» ,

2.В разделе 3 «Подпрограммы муниципальной программы «Развитие образования в городском  округе город Бор на 2015-2017 годы»:

2.1. П. 3.1.1.  подпрограммы 1 «Развитие общего образования» изложить в новой редакции: 
« 3.1.1. Паспорт подпрограммы 1     

	1
	Ответственный исполнитель 
	Управление народного образования администрации городского округа город Бор

	2
	Соисполнители 
	

	3
	Цели 
	Совершенствование содержания и технологий образования, создание в системе начального, основного, среднего общего образования равных возможностей в получении качественного образования для всех категорий детей, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья. Организация отдыха и оздоровления детей Совершенствование содержания и технологий образования, создание в системе дошкольного образования равных возможностей в получении доступного и качественного образования для всех категорий детей, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья.  

	4
	Задачи 


	1. Обеспечение доступности получения качественного образования в МБ(А)ОУ, в том числе на основе введения Федеральных государственных образовательных стандартов (далее ФГОС).

2. Разработка и внедрение вариативных моделей государственно-общественного управления ОУ.

3. Повышение качества и доступности образования для детей с ограниченными возможностями здоровья (далее – ОВЗ) и детей-инвалидов.

4. Развитие системы выявления и поддержки одаренных детей.

5. Формирование у обучающихся социальных компетенций, гражданских установок, культуры здорового образа жизни.

	5
	Этапы и сроки реализации 
	2015-2017 годы

	6
	Объемы бюджетных ассигнований  
	2015 год – 627582,5  тыс. руб.

региональный бюджет –499301,8 тыс. руб.;

местный бюджет –128 280,7тыс. руб.;

2016 год –618 594,40  тыс.руб. 

региональный бюджет – 499 301,8тыс. руб.;

местный бюджет –95825,4 тыс. руб.;

2017 год –  643 955,30  тыс. руб.

региональный бюджет – 499 301,8тыс. руб.;

местный бюджет –99752,8 тыс. руб..;

	7.
	Индикаторы достижения цели и показатели непосредственных результатов  


	7.1. Индикаторы
	7.2.Показатели

	
	
	1. Отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10% ОБОО с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10% ОБОО с худшими результатами единого государственного экзамена 

2. Отношение средней заработной платы педагогических работников ОБОО к средней заработной плате в экономике региона сохранится на уровне 100%;

3. Удельный вес числа образовательных организаций, в которых созданы коллегиальные органы управления с участием общественности (родители, работодатели), в общем числе образовательных организаций 

4. Охват организованными формами отдыха и оздоровления 

5. 100% - ный охват детей, не имеющих медицинских противопоказаний, получающих качественное и общедоступное начальное и основное общее образование.

6. 100%- ный охват детей,  желающих получить образование в форме семейного образования и самообразования
	1. уменьшится до 1,54;
2. сохранится на уровне 100%;

3. увеличится до 100%;
3. будет сохранен на уровне 84% от численности детей школьного возраста;
5. 100% - ный охват
6. 100% - ный охват



»

2.2. В п.3.2.Подпрограмма 2 «Развитие дополнительного образования и воспитания детей и молодежи»:

2.2.1. Паспорт подпрограммы  изложить в новой  редакции: 
«3.2.1. Паспорт подпрограммы 2

	1
	Ответственный исполнитель 
	Управление народного образования администрации городского округа город Бор

	2
	Соисполнители 
	

	3
	Цели 
	Создание условий, обеспечивающих соответствие  системы дополнительного образования требованиям инновационного развития экономики, удовлетворение ожиданий общества и каждого гражданина, создание в системе воспитания и дополнительного образования равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей. 

	4
	Задачи 


	1. Обновление содержания дополнительного образования, повышение уровня профессионального мастерства педагогических работников сферы воспитания и дополнительного образования, выявление и распространение передового и инновационного опыта, эффективных форм и методов работы.

2. Содействие интеллектуальному, духовно-нравственному, физическому развитию детей, реализации личности ребенка в интересах общества, развитие мотивации у детей к познанию и творчеству

3. Профилактика асоциальных явлений в детской среде

4. Организация отдыха и оздоровления детей.

5. Создание условий, способствующих развитию экологического образования школьников, формированию экологического мировоззрения, экологической культуры детей и выработке практических природоохранных навыков у школьников

	5
	Этапы и сроки реализации 
	2015-2017 г.г.

	6
	Объемы бюджетных ассигнований  
	2015 год –77105,8тыс. руб.

региональный бюджет –2240,4тыс. руб.;

местный бюджет – 74865,4 руб.;

2016 год – 85 765,50  тыс.руб. 

региональный бюджет – 2 240,4 тыс руб.;

местный бюджет –83525,1 . руб.;

2017 год – 87 108,00  тыс. руб.

региональный бюджет – 2 240,4 тыс. руб.;

местный бюджет -84867,6 тыс. руб.;

	7.
	Индикаторы достижения цели и показатели непосредственных результатов  


	7.1. Индикаторы
	7.2.Показатели

	
	
	1. Охват детей в возрасте 5-18 лет программами дополнительного образования (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования в учреждениях отрасли, в общей численности детей в возрасте 5-18 лет)

2. Отношение среднемесячной заработной платы педагогов муниципальных организаций ДОД к среднемесячной заработной плате в городском округе город Бор достигнет 100%
	1. ПУСТО!
2. достигнет 100%;


»

2.2.2. Пункт 3.2.1. «Характеристика текущего состояния» считать пунктом 3.2.2.

2.2.3. Пункт 3.2.2. «Цели и задачи Подпрограммы» считать пунктом 3.2.3.

2.3. В пункте 3.3. Программа 3 «Развитие дошкольного образования» п.3.3.1  Паспорт подпрограммы  изложить в новой редакции: 
«3.3.1. Паспорт подпрограммы 3
	1
	Ответственный исполнитель 
	Управление народного образования администрации городского округа город Бор

	2
	Соисполнители 
	Дошкольные образовательные организации

	3
	Цели 
	Совершенствование содержания и технологий образования, создание в системе дошкольного образования равных возможностей в получении доступного и качественного образования для всех категорий детей, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья.

	4
	Задачи 
	1.Совершенствование дошкольного образования как института социального развития

2.Сохранение и укрепление здоровья воспитанников

3.Развитие системы выявления и поддержки одаренных детей

	5
	Этапы и сроки реализации 
	2015-2017 г.г.

	6
	Объемы бюджетных ассигнований  
	2015 год –  576089,9 тыс. руб. 

 региональный бюджет –483178,7тыс. руб.;

местный бюджет –92911,2. Тыс. руб.;

2016 год – 574 931,70   тыс.руб. 

 региональный бюджет – 483 178,7  тыс. руб.;

местный бюджет –91753,0 тыс. руб.;

2017 год – 578 693,60  тыс. руб.

 региональный бюджет –526629,5тыс. руб.;

местный бюджет – 483 178,7 тыс. руб.;

	7.
	Индикаторы достижения цели и показатели непосредственных результатов  


	7.1. Индикаторы
	7.2.Показатели

	
	
	1.Удельный вес численности руководителей муниципальных ДОО, ОБОО и организаций дополнительного образования, прошедших в течение последних трех лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности руководителей ДОО, ОБОО и организаций дополнительного образования 

2. Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных ДОО к среднемесячной заработной плате в общем образовании городского округа город Бор 
	1. увеличится до 98%;
увеличится до 100%


.»

2.4. В п.3.4. Подпрограмма 4 «Развитие системы оценки качества образования и информационной прозрачности системы образования»пункт 3.4.1. Паспорт подпрограммы изложить в новой редакции: 
«3.4.1. Паспорт подпрограммы 4
	1
	Ответственный исполнитель 
	Управление народного образования администрации городского округа город Бор

	2
	Соисполнители 
	

	3
	Цели 
	Обеспечение профессиональными кадрами муниципальной системы образования,  предоставление качественных образовательных услуг с учетом потребностей округа, обеспечение их доступности 

	4
	Задачи 
	1. Формирование культуры оценки качества образования на уровне региона, ОМСУ и отдельных организаций через повышение квалификационного уровня кадров системы образования, организацию мониторинга качества образования, проведение анализа и использование результатов оценочных процедур;

2. Создание системы сбора и анализа информации об индивидуальных образовательных достижениях;

3. Воспроизводство профессиональных кадров системы образования округа;

4.  Создание условий для закрепления педагогических кадров в образовательных учреждениях;

5.  Внедрение эффективных механизмов организации непрерывного образования (формальное и неформальное дополнительное образование педагогических работников и специалистов, обеспечивающее оперативное обновление востребованных компетентностей), подготовки и переподготовки профессиональных кадров; 

6.  Усиление профориентационной работы по педагогической направленности.

	5
	Этапы и сроки реализации 
	2015-2017 г.г.

	6
	Объемы бюджетных ассигнований  
	2015 год –1414,6 тыс. руб.

Областной бюджет - 1414,6-тыс. руб.

2016 год –1774,4 тыс.руб. 

Областной бюджет-1774,4тыс. руб.

2017 год –1798,5 тыс. руб.

Областной бюджет- 1798,5 тыс. руб.

	7.
	Индикаторы достижения цели и показатели непосредственных результатов  


	7.1. Индикаторы
	7.2.Показатели

	
	
	1. Доля аттестованных руководящих и педагогических работников в общей численности руководящих и педагогических работников, подлежащих аттестации

2.Доля педагогических работников с высшей квалификационной категорией в общей численности аттестованных педагогических работников 
	1. увеличится до 100%;
2. увеличится до 17%;


»

2.5. В п. 3.5. Подрограмма 5 «Ресурсное обеспечение сферы образования в городском округе город Бор»:

2.5.1. Пункт 3.5.1  Паспорт подпрограммы изложить в новой редакции: 
«3.5.1  Паспорт подпрограммы 5
	1
	Ответственный исполнитель 
	Управление народного образования администрации городского округа город Бор

	2
	Соисполнители 
	

	3
	Цели 
	Развитие инфраструктуры и организационно-методических механизмов, обеспечивающих  доступность качественного образования

	4
	Задачи 
	1. Совершенствование системы работы с педагогическими кадрами.

2. Ресурсное обеспечение сферы образования. Совершенствование кадрового потенциала системы образования.

3. Укрепление материально-технической базы ОУ.

4. Создание информационного, диагностического и методического обеспечения образовательной среды в рамках модели сетевого взаимодействия методической службы;

5. Обеспечение педагогических работников необходимой информацией об основных направлениях развития образования, учебниках и учебно-методической литературы по проблемам обучения, воспитания и развития обучающихся, воспитанников;

6. Изучение потребности, обобщение предложений ОУ, размещение заказов на учебную и учебно-методическую литературу для ОУ;

7. Оказание учебно-методической и научной поддержки ОУ при введении в действие федеральных государственных образовательных стандартов общего образования;

8. Содействие в выполнении целевых федеральных, региональных и муниципальных программ образования, воспитании, молодежной политики;

9. Создание условий для организации и осуществления повышения квалификации педагогических и руководящих работников ОУ.

10. Создание условий для  развития системы выявления и поддержки одаренных детей.

	5
	Этапы и сроки реализации 
	2015-2017 г.г.

	6
	Объемы бюджетных ассигнований  
	2015 год –3927,0 тыс. руб. 

Местный бюджет-3927,0тыс. руб. 

2016 год –4111,6 тыс.руб. 

Местный бюджет- 4111,6 тыс. руб.

2017 год –4280,1тыс. руб.

Местный бюджет- 4280,1 тыс. руб.

	7.
	Индикаторы достижения цели и показатели непосредственных результатов  


	7.1. Индикаторы
	7.2.Показатели

	
	
	1. Доля педагогических работников с высшей квалификационной категорией в общей численности аттестованных педагогических работников;
2. Удельный вес числа электронных инструктивно- методических ресурсов, разработанных в рамках 2. Программы, к которым предоставлен доступ в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (далее также - сеть Интернет), в общем числе электронных инструктивно-методических ресурсов, разработанных в рамках Программы;
3. Удельный вес числа образовательных организаций, обеспечивающих предоставление нормативно закрепленного перечня сведений о своей деятельности на официальных сайтах, в общем числе образовательных организаций.
	1. увеличится до 20%;
2. составит 100%.
3. сохранится на уровне 100%


».
2.5.2. Пункт 3.5.2. «Цели и задачи подпрограммы» считать пунктом 3.5.3.

2.6. В пункте 3.6. Подрограмма 6 «Ликвидация очередности в дошкольных образовательных организациях Нижегородской области детей в возрасте 3-7 лет на период до 2017 года»:

2.6.1. Паспорт подпрограммы изложить в новой редакции:

«3.6.1 Паспорт подпрограммы 6

	1
	Ответственный исполнитель 
	Управление народного образования Администрации городского округа город Бор

	2
	Соисполнители 
	Дошкольные образовательные организации

	3
	Цели 
	Обеспечение государственных гарантий на получение общедоступного дошкольного образования

	4
	Задачи 
	Ликвидация очерёдности детей в ДОО   городского округа г. Бор в возрасте 3-7 лет



	5
	Этапы и сроки реализации 
	2015-2017 г.г.

	6
	Объемы бюджетных ассигнований  
	

	7.
	Индикаторы достижения цели и показатели непосредственных результатов  


	7.1. Индикаторы
	7.2.Показатели

	
	
	Доступность дошкольного образования (отношение численности детей 3-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрасте 3-7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5-7 лет, обучающихся в ОБОО, проживающих на территории городского округа город Бор (с учетом групп временного пребывания).
	составит 100%.


.»

2.6.2. Пункт 3.6.1. «Характеристика текущего состояния» считать пунктом 3.6.2.;

2.6.3. Пункт 3.6.2. «Цели и задачи Подпрограммы» считать пунктом 3.6.3.

2.7. В пункте 3.7. Подрограмма 7 «Обеспечение реализации муниципальной программы»:

2.7.1. Паспорт подпрограммы изложить в новой редакции:

«3.7.1 Паспорт подпрограммы 7

	1
	Ответственный исполнитель 
	Управление народного образования Администрации городского округа город Бор

	2
	Соисполнители 
	Информационно-методический центр МБУ «Бухгалтерия»

	3
	Цели 
	Обеспечение устойчивого функционирования и развития муниципальной системы образования округа, государственных гарантий доступности  качественного образования на всех уровнях общего образования. 

	4
	Задачи 
	1. Реализация нормативно - правовых, организационно - методических и иных документов, направленных на обеспечение государственных гарантий и равных для всех жителей округа  возможностей получения качественного образования. 

2. Мониторинг качества предоставления образовательных услуг, анализ процессов и результатов с целью своевременности принятия управленческих решений.

3. Организация мероприятий, направленных на  улучшение инфраструктуры образования, информационно-технологической среды, условий безопасного и комфортного пребывания обучающихся образовательных учреждениях округа.

4. Обеспечение  системы социально-правовой защиты детей городского округа город Бор Нижегородской области. 

5. Создание условий для личностного развития детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, улучшения качества их жизни.
6. Выявление, учет, устройство детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.
7. Обеспечение приоритета семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, профилактика социального сиротства.

8. Осуществление контроля за содержанием, воспитанием, обучением, развитием детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.
9. Формирование полной и достоверной информации о деятельности образовательных учреждений и их имущественном положении.
10. Обеспечение информацией необходимой внутренним и внешним пользователям бухгалтерской отчетности. 
11.Предотвращение отрицательных результатов хозяйственной деятельности образовательных учреждений и выявление резервов обеспечения их финансовой устойчивости.

	5
	Этапы и сроки реализации 
	2015-2017 г.г.

	6
	Объемы бюджетных ассигнований  
	2015 год – 40072,7 тыс. руб. 

Областной бюджет-2663,3тыс. руб.

Местный бюджет- 37409,4 тыс. руб. 

2016 год – 45 166,00  тыс.руб. 

Областной бюджет- 2 843,10  тыс. руб.

Местный бюджет- 42 322,9  тыс. руб.

2017 год – 49 177,10  тыс. руб.

Областной бюджет-  3 035,40  тыс. руб.

Местный бюджет- 46 141,7  тыс. руб.

	7.
	Индикаторы достижения цели и показатели непосредственных результатов  


	7.1. Индикаторы
	7.2.Показатели

	
	
	1.Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных в семьи граждан, в общей численности детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. 

2. Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в общем количестве детей от 0 до 18 лет. 

3. Удельный вес численности обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам общего образования. 

4. Удельный вес численности руководителей муниципальных ДОО, ОБОО и организаций дополнительного образования, прошедших в течение последних трех лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности руководителей ДОО, ОБОО и организаций дополнительного образования. 

5. Охват детей в возрасте 5-18 лет дополнительными образовательными программами (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 5-18 лет). 

6. Удельный вес численности руководителей МБ(А)ОУ, прошедших в течение последних трех лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности руководителей МБ(А)ОУ. 

7. Доля готовности МБ(А)ОУ к началу учебного года. 

8. Охват организационными формами методической работы.  

9. Число проведенных мероприятий. 

10. Доля педагогов, использующих в своей профессиональной деятельности современные технологии обучения (в том числе дистанционные) общеобразовательных организаций.

11. Удельный вес числа электронных инструктивно- методических ресурсов, разработанных в рамках Программы, к которым предоставлен доступ в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (далее также - сеть Интернет), в общем числе электронных инструктивно-методических ресурсов, разработанных в рамках Программы.
12.Удельный вес численности обучающихся муниципальных ОБОО, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями, в общей численности обучающихся. 

13.Доля ОО, в которых создана универсальная безбарьерная среда, позволяющая обеспечить совместное обучение инвалидов и лиц, не имеющих нарушений развития, в общем количестве ОО. 

14.Доля детей-инвалидов, получающих образовательные услуги в форме дистанционного обучения, от общего количества детей-инвалидов, которым это показано.
	1. увеличится до 65%;
2. сократится до 1,5%;
3. увеличится до 70%; 
4. увеличится до 98%; 
5. увеличится до 85%; 
6. увеличится до 98%;
7. сохранится  100%
8. сохранится на уровне 95% от численности педагогов;

9. не менее 10 ежегодно (конкурсы, конференции, педагогические мастерские). 10. будет составлять к 2017 году 90% от общей численности учителей;

11. составит 75%.
12. увеличится до 98%;
13.увеличится до 20%;
14.увеличится до 85%.



.»

2.7.2. Пункт 3.7.1. «Характеристика текущего состояния» считать пунктом 3.7.2.;

2.7.3. Пункт 3.7.2. «Цели и задачи Подпрограммы» считать пунктом 3.7.3.

_____________________

